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ANUNCIO CUALIFICACIÓNS ENTREVISTA/CUESTIONARIO DO PROCESO DE SELECCIÓN DE 
VINTE PRAZAS DE ALUMNA/O PARA OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO ARTEIXO 2026-2027” 

O Tribunal designado para o proceso de selección de vinte prazas de alumna/o ao 
abeiro da subvención concedida pola Consellería de Emprego, Comercio e 
Emigración – para a realización do proxecto denominado “OBRADOIRO DUAL DE 
EMPREGO ARTEIXO 2026-2027”, reunido en data 7 de outubro de 2026 outorga as 
seguintes CUALIFICACIÓNS: 

APELIDOS E NOME ENTREVISTA 

ABRIL VELASQUEZ, YACKELINE 2,50 

ALEGRE PINILLA, MARCOS Renuncia 

AMADO ALCOBA, MARCOS Non presentado 

AMOR BLANCO, ANTONIO JOSE 3,00 

AÑON PEREZ ,JOSE MANUEL Non presentado(*) 

BALASTEGUI ROSALES, ANA ISABEL Non presentado 

BARCA BECERRA, OSCAR ALBERTO Renuncia 

BELDUMA TITUANA, BRIGRIDA MATILDE Non presentado 

BERTOA LAVANDEIRA, MARIA GUADALUPE 5,50 

BORJA BORJA, YERAY 6,00 

BRICHETTE MIEG, GABRIEL Non presentado 

CALDERA PEREZ, FRANCY DEL CARMEN 3,00 

CARBALLO LOIS, JUAN MANUEL 3,00 

CARREIRA VAZQUEZ, CRISTIAN 5,50 

CASTIÑEIRAS GARCIA, MARIA JESUS 0,00 

CRUZ IRIMIA, LAURA 0,00 

DOMINGUEZ CASAGRAN, TANIA Renuncia 

ESMORIS MOLINA, PASTORA 0,00 

FERNANDEZ DURAN, MARIA ELENA Non presentada 

FONSECA MEJIA, DIOLENSI COROMO Non presentado 

GABARRI JIMENEZ, MANUEL Non presentado 

GARCIA FRAGA, CARLOS Renuncia 

GARCIA SEOANE, ERIC Non presentado 

GOMEZ MALLO, MARIA ARANZAZU 0,00 

GOMEZ PATIÑO, GLORIA AIDEE Non presentada 

GONZALEZ DAPORTA, CARME MARIA 6,00 

GONZALEZ VARELA, MARIA CARMEN 6,00 

GUTIERREZ SEXTO, FRANCISCO JAVIER Renuncia 

GUZMAN RODRIGUEZ, MARIA CRISTINA Renuncia 

JIMENEZ BORJA, JOHANNA Non presentada 

OKAN, KANIK Non presentado 

LOUIS LOGAN, QUETRI Non presentado 

LOUREIRO PARGA, AURORA Non presentada 

MEDRANO CORDERO, EFRÉN 2,50 

MENEZ CHACON, ZULEIMA JOSEFINA 3,50 
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APELIDOS E NOME ENTREVISTA 

MENDEZ RODRIGUEZ, JOSE LUIS 5,00 

MIGUEZ GONZALEZ, ANTONIO JAVIER 4,50 

MORALES LAGE, MARTA 2,00 

MOREIRA VAZQUEZ, CANDELA XIUYE 6,00 

MUÑOZ GOMEZ, ANA BELEN 7,00 

ORTEGA OLAÑETA, MARIA JOSE 1,50 

OSORIO TROVAT, MARIA ALEJANDRA 1,50 

PATIÑO REVUELTA, DAVID 0,00 

PEDROUZO DUBRA ,CARLOS 2,00 

PEREZ GARCIA, ROLANDO Non presentado 

PEREZ REY, COVADONGA 7,00 

RASINSKI LAGARES, IRENA TERESA 2,00 

RODAS GUZMAN, MARIA DEL PILAR 4,00 

RODRIGUEZ CALVIÑO, FATIMA 4,00 

RODRIGUEZ PEREZ, VERONICA 3,00 

SANCHO PEREZ, JOSE ANTONIO Non presentado(*) 

SORNICHERO ESCUDERO, JUAN ANGEL 3,00 

VARELA BERMUDEZ, MIRIAM Renuncia 

VARELA PREGO, ANTONIO Non presentado 

VAZQUEZ CARRO, ELENA Renuncia 

VILANOVA DOLDAN, ANA MARIA 4,00 

VILARIÑO CASTRO, SONIA 6,00 

VILLARES OCHOA, MARIA SONIA Non presentada 

VIÑA CAMBON, MARIA MONTSERRAT 0,00 

WONG RODRIGUEZ, SANDRA 0,00 
  (*) Causa xustificada 

E para que así conste e aos efectos oportunos, asínase dixitalmente o presente 
anuncio ordenando a publicación no taboleiro de edictos e complementariamente 
na web municipal, cun prazo de 2 días hábiles para a presentación de alegacións. 

 

Asina dixitalmente: Eva María Montes Fernández (Secretaria Tribunal) 
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PROBA DE SELECCIÓN DE ALUMNADO-TRABALLADOR DO OBRADOIRO DE 

EMPREGO “ARTEIXO 2026-2027” 

DATA DA PROBA: 07/10/2026 AS 09:30 HORAS 

 

 

NOME E APELIDOS: 

DNI: 

TELÉFONO DE CONTACTO: 

 

MARCAR O QUE CORRESPONDA: 

1.- MULLERES 
 

 Vítimas de violencia de xénero. 
 En xeral. 

 
2.- IDADE 
 

 Entre 18 - 29 anos  
 Entre 30 - 44  
 Entre 45 ou máis  

 
3.- DISCAPACIDADE 
 

 Discapacidade igual o superior 33 %  
 
4.- PROTECCIÓN DE DESEMPREGO 
 

 Perceptores de desemprego  
 Perceptores de subsidios 
 Que esgotasen prestación ou subsidio no último ano 

(Este punto acreditarase a través de informe de vida laboral) 

5.- TEMPO DE DESEMPREGO DESDE O ÚLTIMO TRABALLO (SEGUNDO VIDA 
LABORAL) 
 

 Menos de 12 meses. 

 De 12 a 18 meses. 

 Máis de 18 meses. 

 

6.- EXPERIENCIA LABORAL EN POSTOS SIMILARES RELACIONADOS CAS 
ESPECIALIDADES FORMATIVAS NOS ÚLTIMOS 10 ANOS. 
 

 Ata 6 meses 
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 Máis de 6 meses ata doce meses 
 Máis de doce meses ata 24 meses  
 Máis de 24 meses 

 
7.- RESPONSABILIDADES FAMILIARES / UNIDADE FAMILIAR DE 
CONVIVENCIA (entendéndose por elas a existencia dunha unidade 
familiar na quea persoa candidata teña ao seu cargo ao cónxuxe, 
fillos/as menores de 25 anos ou maiores incapacitados ou menores 
acollidos. Para a consideración dos dous membros dunha parella de 
feito como integrantes dunha unidade familiar deberán presentar 
certificación da súa inscrición nos rexistros específicos existentes na 
comunidade autónoma ou concellos onde residan e no suposto da 
inexistencia de dita inscrición, mediante documento público no que 
conste a constitución de dita parella). 
 

 Unidade familiar de 4 ou máis membros . 
 Monoparental con fillo/s. 

 
8.- OUTROS 
 

 1. Ter prevista a realización deste tipo de medidas no seu Itinerario 
de Inserción Profesional (IPI). 
 
SINALA A RESPOSTA CORRECTA: 

1. En pintura, que se consideran cores primarias? 

a) As que non son secundarias. 

b) Aquelas que permiten obter outras cores coa axuda do branco e 

negro. 

c) As pinturas a, b e c. 

 

2. Un barnizado mate que non reflexa brillos e absorbe a luz, é un 

barnizado.... 

a) Transparente. 

b) Mate. 

c) Satinado. 

 

3. Dos seguintes apartados, ¿cal é un dos defectos das pinturas 

acrílicas? 

a) Tardan en secarse. 

b) Perden a cor despois do secado. 

c) A cor adquire intensidade despois do secado. 
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4. Que nome recibe tamén a pintura a auga? 

a) Salgada. 

b) Sintética. 

c) Plástica ou acrílica. 

 

5. O minio pódese utilizar para? 

a) Protexer o cristal. 

b) Evitar o óxido nas ferraxes. 

c) a) e b) son incorrectas. 

 

 

6. Un instrumento básico de medida en pintura é....: 

a) O metro pregable. 

b) O calibre. 

c) O nivel. 

 

7. Como considera que a realización deste Obradoiro de Emprego vai 

a mellorar a súa empregabilidade. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Ten algunha experiencia previa ou cursos de formación 

relacionada coa especialidade de pintura que se vai a 

desenvolver? 
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9. A nivel individual, que considera que lle vai a aportar o Obradoiro 

de Emprego? 

 

 

 

 

 

 

 

 

PREGUNTA DE RESERVA 

 

10.  A plomada sirve para.... 

a) Comprobar liñas verticais. 

b) Comprobar liñas horizontais. 

c) Medir distancia entre dous puntos. 
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