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Ill. OUTRAS DISPOSICIONS
CONSELLERIA DE EMPREGO, COMERCIO E EMIGRACION

ORDE do 17 de decembro de 2025 pola que se establecen as bases reguladoras
para a promocioén e consolidacién do emprego auténomo a través do Programa
de axudas a persoas traballadoras autébnomas pola contratacion indefinida e a
formacion de persoas asalariadas, e se convocan para o ano 2026 (codigo de
procedemento TR349F).

No marco establecido no artigo 40 da Constitucién espafiola, nos artigos 29 e 30 do
Estatuto de autonomia de Galicia e nos obxectivos de crecemento e emprego da Union
Europea, conforme a Estratexia europea de emprego, e co obxectivo de que a Comuni-
dade Autonoma de Galicia acade uns maiores niveis de desenvolvemento econémico, de
calidade no emprego, de benestar social e de cohesién no territorio, é preciso adoptar
politicas que promovan un modelo de desenvolvemento econdmico que favoreza a ca-
pacidade creativa e emprendedora da sociedade galega, como fonte de riqueza e como
elemento esencial para o crecemento, a competitividade e a modernizacion do tecido
produtivo galego.

O Estatuto de autonomia de Galicia, no seu artigo 29, atriblelle 8 Comunidade Auté-
noma, en concordancia co artigo 149.1.7 da Constitucién espanola, competencia para a
execucion da lexislacion do Estado en materia laboral, asumindo as facultades, funcions e
servizos correspondentes a este ambito.

NotituloV daLei20/2007,do 11 de xullo, do Estatuto do traballo autonomo (BOE num. 166,
do 12 de xullo), dedicado ao fomento e & promocion do traballo autbnomo, establécese
que os poderes publicos adoptaran politicas de fomento do traballo auténomo dirixidas ao
establecemento e ao desenvolvemento de iniciativas econdmicas e profesionais por conta
propia. Na aplicacion destas politicas de fomento tenderase ao logro da efectividade da
igualdade de oportunidades entre mulleres e homes, e prestarase especial atencién aos
colectivos de persoas desfavorecidas ou non suficientemente representadas, entre as ca-
les as persoas con discapacidade ocupan un lugar preferente.

A disposicion adicional segunda do Real decreto 818/2021, do 28 de setembro, que
regula os programas comuns das politicas activas de emprego, establece que as comuni-
dades autdbnomas poderan desenvolver programas propios adaptados a realidade do seu
ambito territorial, que a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion vén a desenvol-
ver neste caso para incentivar e favorecer a contratacion de persoas desempregadas por
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parte de persoas traballadoras autbnomas ou profesionais, para promover a consolidacion
do emprego autdnomo creando novos empregos estables.

O tecido empresarial de Galicia esta composto, na sta maioria, por microempresas e,
principalmente, por persoas traballadoras autbnomas, que son as principais protagonis-
tas na creacién de emprego. Por este motivo, a Xunta de Galicia impulsa medidas para
fomentar o emprendemento e apoiar a persoa emprendedora como axente dinamizador
da economia na Comunidade Auténoma. Pero non é suficiente con desenvolver politicas
que favorezan o emprendemento, sendén que tamén é necesario articular programas que
axuden e consoliden as persoas autbnomas xa establecidas.

A crise econdmica coloca a persoa emprendedora como a grande esperanza para o
crecemento econdémico. Axentes sociais e administracions publicas tratan de desefiar os
mellores mecanismos para que emerxa no territorio todo un ecosistema de persoas em-
prendedoras que dinamicen o futuro da economia. Unha persoa emprendedora é a que
detecta unha oportunidade, unha necesidade, unha forma de achegar valor & sociedade a
través do enxeno, a creatividade e, sobre todo, o risco e o talento de actuar.

A realidade socioecondémica pon de relevo que non so6 é importante dinamizar e tratar
de que se cree 0 maior numero de empresas posibles, sendon desefiar os mecanismos
necesarios para que as empresas creadas poidan sobrevivir, crecer e ampliar os seus
mercados. Estas empresas son vitais para unha recuperaciéon do emprego e esta debe ser
unha prioridade fundamental.

Neste marco e co obxectivo de favorecer a creacion de novos empregos estables, a
insercion laboral de persoas en desemprego e contribuir ao desenvolvemento e ao crece-
mento das pequenas unidades produtivas, deséfiase un programa especifico para apoiar e
incidir naquelas persoas traballadoras autbnomas e persoas profesionais que, con poten-
cialidade para crear emprego, non adoptan tal decision polo risco ou carga que pode supor
a contratacién das suas primeiras persoas traballadoras e o cambio de dimensién do seu
negocio, e que ten unha especial relevancia nesta comunidade auténoma.

De acordo co disposto no Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a es-
trutura organica da Xunta de Galicia; no Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo que se fixa
a estrutura organica das consellerias da Xunta de Galicia, € no Decreto 147/2024, do 20
de maio, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Emprego, Comercio
e Emigracion, correspdndelle a esta o exercicio das competencias e funciéns relativas a
xestién das politicas activas de emprego e, en concreto, a regulacion especifica, a convo-
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catoria, a xestion e o control das axudas e subvencions do Programa de axudas a persoas
traballadoras autbnomas pola contratacién indefinida de persoas asalariadas.

O programa de axudas a persoas traballadoras auténomas pola contratacién indefinida
e a formacién de persoas asalariadas financiase a través de fondos finalistas, ao tratarse
de accidns elixibles de acordo co Plan anual de fomento do emprego digno (PAFED).

Estas axudas amparanse, segundo o sector a que pertenzan as persoas empregadoras
e empresas beneficiarias e o ambito da sua actividade, no Regulamento (UE) 2023/2831
da Comision, do 13 de decembro, relativo a aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado
de funcionamento da Unién Europea as axudas de minimis (DOUE do 15.12.2023, serie
L), no Regulamento (UE) 1408/2013 da Comision, do 18 de decembro de 2013, relativo &
aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Unién Europea &s axu-
das de minimis no sector agricola (DOUE do 24.12.2013, L352/9), e no Regulamento (UE)
717/2014 da Comision, do 27 de xufio de 2014, relativo & aplicacién dos artigos 107 e 108
do Tratado de funcionamento da Unién Europea as axudas de minimis no sector da pesca
e da acuicultura (DOUE do 28.6.2014, L190/45).

Establécese un procedemento de concesidon que non ten a consideracién de conco-
rrencia competitiva, de acordo co disposto no artigo 19.2 da Lei 9/2007, do 13 de xufo,
de subvencions de Galicia, dado que, de acordo coa finalidade e obxecto do programa,
non resulta necesario realizar a comparacion das solicitudes presentadas nun unico pro-
cedemento, sendn que a concesion da axuda se realiza tras a comprobacion da conco-
rrencia na persoa solicitante dos requisitos establecidos, ata o esgotamento do crédito
orzamentario.

A presente orde tramitase ao abeiro do disposto no artigo 1.1 da Orde da Conselleria
de Economia e Facenda do 11 de febreiro de 1998 pola que se regula a tramitacion antici-
pada de expedientes de gasto, na redaccién dada pola Orde do 27 de novembro de 2000,
modificada pola Orde do 25 de outubro de 2001, e o artigo 25 do Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions
de Gallicia, polo que a concesion das subvencions queda sometida a condicién suspensiva
de existencia de crédito axeitado e suficiente no momento da resolucién.

Neste marco de actuacion, as bases reguladoras axustanse ao disposto na Lei 9/2007,

do 13 de xufo, de subvencions de Galicia, en especial no relativo aos principios de trans-
parencia, eficacia e eficiencia na xestion; no Decreto 11/2009, do 9 de xaneiro, polo que se
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aproba o seu regulamento, e na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions, e
0 seu regulamento, aprobado polo Real decreto 887/2006, do 21 de xufo.

Consecuentemente con todo o anterior, consultado o Consello Galego de Relacions La-
borais, logo do informe da Direccion Xeral de Promocion da Igualdade, da Direccién Xeral
de Simplificacién Administrativa e do Patrimonio, da Asesoria Xuridica e da Intervencion
Delegada da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion, e no exercicio das faculta-
des que me confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da
Xunta e da sua Presidencia,

DISPONO:

CAPITULO |
Ambito e réxime das axudas e disposiciéns comuns de procedemento

Artigo 1. Obxecto e finalidade

O obxecto desta orde é fixar as bases reguladoras e convocar para o0 ano 2026 os incen-
tivos a contratacién indefinida inicial e a formacion de persoas desempregadas realizada
polas persoas traballadoras autbnomas ou por persoas profesionais con domicilio social e
fiscal na Comunidade Auténoma de Galicia co fin de promover a consolidacién do emprego
auténomo (codigo de procedemento TR349F).

A finalidade do programa é favorecer a creacién de novos empregos estables e contri-
buir ao crecemento de pequenas unidades produtivas con potencialidade para a creacion
de emprego, a través da concesion dunha contia fixa que contribla a que as persoas au-
tébnomas fagan fronte a contratacion de persoas traballadoras.

Este programa inclue dous tipos de axudas compatibles entre si:

1. Bono de contratacién, cuxas particularidades se recollen no capitulo Il desta orde, e
por medio do cal se proporcionara unha subvencion para a contratacion indefinida inicial
de persoas desempregadas realizadas por persoas traballadoras autbnomas ou persoas
profesionais con domicilio social e fiscal en Galicia.

2. Bono de formacién (opcional), cuxas particularidades se recollen no capitulo Il desta
orde, e por medio do cal se proporcionara unha subvencion as persoas traballadoras au-
ténomas ou persoas profesionais con domicilio social e fiscal en Galicia, para que leven a
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cabo accions formativas dirixidas as persoas traballadoras cuxos contratos se subvencio-
nan por medio desta orde, co obxecto de mellorar os seus cofiecementos e as habilidades
relacionadas co posto de traballo.

Artigo 2.  Marco normativo

As solicitudes, a tramitacion e a concesién das subvencions axustaranse ao disposto na
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns
publicas; na Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia; no Decreto 11/2009,
do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia; no texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de
Gallicia, aprobado polo Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro; no proxecto de Lei de
orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2026, aprobado polo
Consello da Xunta de Galicia na sua reunion do dia 17 de outubro de 2025; no que resulte
de aplicacion, a Lei 38/2003, do 27 de novembro, xeral de subvencions, e o seu regula-
mento de desenvolvemento aprobado polo Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, e ao
disposto nesta orde.

Artigo 3. Principios de xestion
A xestidn destes programas realizarase de acordo cos seguintes principios:
a) Publicidade, concorrencia, obxectividade, transparencia, igualdade e non discriminacion.

b) Eficacia no cumprimento dos obxectivos fixados pola Conselleria de Emprego, Co-
mercio e Emigracion.

c) Eficiencia na asignacién e na utilizacién dos recursos publicos.
Artigo 4. Orzamentos

1. A concesion das subvencions previstas nesta orde estara suxeita a existencia de cré-
dito orzamentario e realizarase con cargo a aplicacions da Secretaria Xeral de Emprego
e Relaciéns Laborais recollidas no proxecto de Lei de orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma de Galicia para 0 ano 2026, aprobado polo Consello da Xunta de Galicia, na sua
reunion do dia 17 de outubro de 2025.

2. No exercicio econdémico 2026, o Programa de axudas a persoas traballadoras au-
tdbnomas pola contratacion indefinida e a formacion de persoas asalariadas financiarase
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con fondos finalistas procedentes do Servicio Publico de Emprego Estatal, con cargo a
aplicaciéon orzamentaria 14.02.322C.470.3, cédigo de proxecto 2016 00315, cun crédito de
1.350.000 euros.

3. A presente orde tramitase ao abeiro do disposto no artigo 1.1 da Orde da Conselleria
de Economia e Facenda, do 11 de febreiro de 1998, pola que se regula a tramitacion anti-
cipada de expediente de gasto, na redaccion dada pola Orde do 27 de novembro de 2000,
modificada pola Orde do 25 de outubro de 2001, e o artigo 25 do Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions
de Galicia, polo que queda a concesion das subvencions sometida a condicion suspensiva
de existencia de crédito axeitado e suficiente no momento da resolucion e, asi mesmo,
todos os actos ditados no expediente enténdense condicionados a que, unha vez aproba-
do o orzamento, subsistan as mesmas circunstancias de feito e de dereito existentes no
momento en que se produciron.

4. De ser o caso, e de acordo co disposto no artigo 31.4 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvencions de Galicia, publicarase mediante resolucion da persoa titular da Secretaria
Xeral de Emprego e Relaciéns Laborais o esgotamento das partidas orzamentarias asig-
nadas.

5. Os ditos créditos poderan ser obxecto de modificacions como consecuencia da asig-
nacion ou da redistribucion de fondos para o financiamento dos programas de fomento do
emprego, coas limitacions que estableza a Conferencia Sectorial de Emprego e Asuntos
Laborais.

6. Poderd ampliarse a contia maxima dos créditos consignados nesta convocatoria.
O incremento de crédito estara condicionado a declaracion de dispofiibilidade do crédito
como consecuencia dunha xeracion, ampliacion ou incorporacion de crédito, da existencia
de remanentes doutras convocatorias financiadas con cargo ao mesmo crédito ou créditos
incluidos no mesmo programa ou en programas do mesmo servizo, e dunha transferencia
de crédito, ao tratarse dunha convocatoria de concorrencia non competitiva, de acordo co
establecido no artigo 31.2 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, e o
artigo 30.2 do seu regulamento de desenvolvemento.

7. A distribucién provincial de créditos para o financiamento das axudas e subvencions
previstas nesta orde sera, con caracter xeral, directamente proporcional ao numero de
persoas desempregadas e & evolucién do paro rexistrado no periodo 2020-2024, e inver-
samente proporcional & evolucion da poboacién no citado periodo, e tera en conta o nece-
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sario equilibrio e solidariedade con aqueles territorios mais desfavorecidos. Ao abeiro disto,
en cada unha das provincias galegas a reparticién realizarase en atencidén as seguintes
porcentaxes: A Corufa, 33 %; Lugo, 17 %; Ourense, 17 % e Pontevedra, 33 %.

De existiren remanentes nun departamento territorial, unha vez atendidas todas as so-
licitudes que cumpran os requisitos, poderan redistribuirse nos restantes departamentos
territoriais, respectando a prelacion de solicitudes.

Artigo 5. Definiciéns
Para os efectos desta orde considérase:

1. Persoa desempregada: aquela que figure inscrita como demandante de emprego no
Servizo Publico de Emprego de Galicia e que, pola sua vez, careza de ocupacién segundo
o informe da vida laboral da Tesouraria Xeral da Seguridade Social e, se é o caso, segundo
certificado da mutualidade do colexio profesional, no momento da sua contratacion.

Considérase persoa inscrita aquela que figure como demandante de emprego no Servi-
zo Publico de Emprego de Galicia con anterioridade ou no mesmo dia da contrataciéon que
se subvenciona.

Considérase persoa que carece de ocupacion aquela que non estea en situacion de
alta no dia anterior a contratacion que se subvenciona, segundo o informe da vida laboral
da Tesouraria Xeral da Seguridade Social e, se € o0 caso, segundo certificado da mutuali-
dade do colexio profesional. Se o dia anterior a contratacion que se subvenciona coincide
coa data de baixa da persoa traballadora que se contrata, considérase que non carece de
ocupacion.

2. Data de inicio da actividade laboral: para os efectos deste programa, entenderase
como data de inicio da actividade laboral a data de inicio que figura na solicitude de alta
como persoa autbnoma no correspondente réxime da Seguridade Social ou na mutualida-
de do colexio profesional. Esta data sera a que figura recollida no documento de alta do
Ministerio de Traballo e Economia Social, asi como nos informes de vida laboral.

3. Persoa con discapacidade: aquela que tefia recofiecido pola Administracion compe-
tente un grao de discapacidade igual ou superior ao 33 %.

Segundo o artigo 4.2 do Real decreto lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, modifi-
cado pola Lei 3/2023, do 28 de febreiro, de emprego, considerarase que presentan unha
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discapacidade de grao igual ou superior ao 33 por cento as persoas pensionistas da Se-
guridade Social que tefan recofecida unha pension de incapacidade permanente no grao
total, absoluta ou grande invalidez e as persoas pensionistas de clases pasivas que tefian
recofiecida unha pension de xubilacién ou de retiro por incapacidade permanente para o
servizo ou inutilidade.

4. Persoa en situacion ou risco de exclusion social: para os efectos desta orde, tefien
esta consideracion as persoas perceptoras da renda de inclusiéon social de Galicia ou as
persoas membros da sua unidade de convivencia e tamén as persoas que tefian o certifi-
cado emitido polos servizos sociais acreditativo da dita situacién social, tras a verificacion
da ausencia ou déficit grave de recursos econdmicos e a situacion de desemprego, asi
como a concorrencia dalgun dos factores de exclusién social recollidos no artigo 3 da
Lei 10/2013, do 27 de novembro, de inclusion social de Galicia.

Equiparanse as persoas perceptoras da renda de inclusion social de Galicia as persoas
perceptoras do ingreso minimo vital.

5. Persoa emigrante retornada:

a) Para os efectos desta orde, considéranse persoas emigrantes retornadas as seguintes
persoas que, residindo féra de Espania, se establezan na Comunidade Autbnoma galega:

i. As persoas galegas e nacidas en Galicia.

ii. As persoas conxuxes ou con unién analoga a conxugal e as descendentes por con-
sanguinidade das persoas galegas e nacidas en Galicia.

b) Todas as persoas contratadas neste colectivo deberan cumprir os seguintes requisi-
tos na data de presentacién da solicitude:

i. Acreditar a condicion de persoa emigrante retornada de acordo co disposto na letra a).
ii. Estar en posesion da nacionalidade espafiola antes do retorno a Espafia.
iii. Estar empadroadas nun concello da Comunidade Auténoma de Galicia.

Para adquirir esta condicion de persoa emigrante retornada, non deben transcorrer mais
de dous anos entre a data do seu retorno a Espafia e a data de presentacion da solicitude
de axuda ao abeiro desta orde.
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6. Persoa estranxeira: aquela que careza de nacionalidade espafola e estea en pose-
sion de autorizacion ou permiso de residencia e traballo en Espaia.

7. Persoa desempregada de longa duracién: aquela que na data da sua alta no corres-
pondente réxime da Seguridade Social estea sen traballo e acredite un periodo de inscri-
cion como desempregada no Servizo Publico de Emprego de Galicia de, polo menos, doce
meses durante os dezaoito meses anteriores a sua contratacion. Este periodo de doce
meses non ten que ser ininterrompido.

8. Persoa trans: toda aquela persoa que se identifique cun sexo diferente a aquel que
lle foi asignado ao nacer.

9. Concello rural: aquel que non conta con ningunha zona densamente poboada no
nivel de parroquia (ZPD) segundo a clasificacion publicada polo Instituto Galego de Esta-
tistica (https://www.ige.eu/web/mostrar_paxina.jsp?paxina=003003001&idioma=gl). Para
estes efectos, considéranse concellos rurais todos os concellos galegos agas os seguin-
tes: Cambre, A Corufia, Culleredo, Ferrol, Narén, Oleiros, Santiago de Compostela, Lugo,
Barbadas, Ourense, Poio, Pontevedra e Vigo.

10. Accién formativa: formacion que se impartira, ben con medios propios da benefi-
ciaria ou ben a través dunha entidade externa ou persoas expertas, co obxecto de que a
persoa traballadora participante adquira cofiecementos e habilidades en relaciéon co posto
de traballo que vaia desenvolver na empresa participante no marco do programa.

11. Ocupacions con subrepresentaciéon feminina na contrataciéon: tomando como refe-
rencia as persoas contratadas por xénero no periodo 2020-2024 nos grupos ocupacio-
nais segundo a Clasificacién nacional de ocupaciéns (CNO-11) aprobada polo Real de-
creto 1591/2010, do 26 de novembro, téfiense en conta 0s grupos ocupacionais que en
2024 reflicten unha diferenza porcentual de polo menos 20 puntos entre os valores de
contratacion masculina e feminina, e segundo o cal se elabora unha listaxe de ocupaciéns
con subrepresentacion feminina por ocupacioéns.

Artigo 6. Persoas beneficiarias

1. Poderan ser beneficiarias das axudas previstas nesta orde as persoas traballadoras
auténomas ou as persoas profesionais con domicilio social e fiscal en Galicia, pola primei-
ra, segunda e terceira contratacion que realicen con caracter indefinido.
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2. Non poderan ser beneficiarias as persoas que desenvolvesen como persoas traballa-
doras autbnomas a mesma actividade, nos tres meses inmediatamente anteriores a data
do inicio da nova situacion de alta na Seguridade Social. Para estes efectos, entenderase
por mesma actividade a coincidencia ao nivel de 3 dixitos da Clasificacion nacional de ac-
tividades economicas (CNAE).

3. Non poderan ser beneficiarias nin as sociedades civis nin as comunidades de bens,
asi como as persoas socias ou comuneiras que as integran, nin as persoas auténomas
colaboradoras.

4. Non poderan obter a condicion de beneficiarias das subvencions establecidas nesta
orde as persoas en que concorra algunha das circunstancias previstas no artigo 10 da
Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia:

a) Ser condenadas mediante sentenza firme a pena de perda da posibilidade de obter
subvencions ou axudas publicas.

b) Solicitar a declaracién de concurso, ser declaradas insolventes en calquera procede-
mento, acharse declaradas en concurso, salvo que neste adquirise a eficacia un convenio,
estar suxeitas a intervencién xudicial ou ser inhabilitadas conforme a Lei concursal sen que
conclua o periodo de inhabilitacién fixado na sentenza de cualificacién do concurso.

c¢) Dar lugar, por causa da que fosen declaradas culpables, a resolucion firme de calque-
ra contrato subscrito coa Administracion.

d) Estar incursa nalgun dos supostos de incompatibilidades que estableza a normativa
vixente.

e) Non estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte a Seguridade So-
cial ou ter pendente de pagamento algunha outra débeda coa Administracion publica da

Comunidade Autbnoma, nos termos regulamentariamente establecidos.

f) Ter a residencia fiscal nun pais ou territorio cualificado regulamentariamente como
paraiso fiscal.

g) Non estar ao dia no pagamento de obrigas por reintegro de subvenciéns, nos termos
regulamentariamente establecidos.
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h) Ser sancionadas mediante resolucién firme coa perda da posibilidade de obter sub-
venciéns segundo a Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, ou a Lei xeral
tributaria.

i) Non poderan obter a condicién de entidades beneficiarias das subvencions reguladas
nesta orde as persoas empregadoras ou empresas que incumpran o0s prazos de pagamen-
to previstos na Lei 3/2004, do 31 de decembro, pola que se establecen medidas de loita
contra a morosidade nas operaciéns comerciais, para subvenciéns de importe superior a
30.000 euros, cando as persoas solicitantes sexan unicamente suxeitos incluidos no ambi-
to de aplicacién da citada Lei 3/2004.

Esta circunstancia acreditarase no momento da solicitude mediante declaracion res-
ponsable da persoa solicitante, sen prexuizo de que as sociedades que, de acordo coa
normativa contable, non poidan presentar conta de perdas e ganancias abreviada deberan
acreditar o cumprimento dos prazos legais de pagamento mediante certificacion, emitida
por auditor rexistrado no Rexistro Oficial de Auditores de Contas.

5. Non poderan obter a condicidon de beneficiarias as persoas solicitantes que estean
excluidas do acceso aos beneficios derivados da aplicacion dos programas de emprego,
conforme o establecido no artigo 46 e 46.bis do texto refundido da Lei de infracciéns e san-
cions na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto.

6. A xustificacion por parte das persoas solicitantes de non estaren incursas nas pro-
hibiciéns contidas nos nimeros 4 e 5 anteriores para obter a condicién de beneficiarias,
coa excepcion do recollido no punto 4.e), realizarase mediante declaracion responsable no
anexo de solicitude.

Artigo 7. Incompatibilidades e concorrencia

1. Os incentivos establecidos nesta orde seran compatibles con calquera outra axuda
para distinta finalidade da Unién Europea, doutras administracions publicas ou entes pu-
blicos ou privados, sen que en ningun caso, illadamente ou en concorrencia con outras,
poidan superar os limites establecidos pola Unién Europea e os que establece o artigo 17.3
da Lei 9/2007, do 13 de xurio, de subvenciéns de Galicia.

2. As subvencidns previstas no bono de contratacion son incompatibles con outras que,
polas mesmas persoas traballadoras cuxos contratos se subvencionan, poidan outorgar
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as administracions publicas como medida de fomento de emprego. Non obstante, seran
compatibles, se é o caso, cos incentivos en forma de bonificacions @ Seguridade Social.

Os beneficios establecidos a contratacion nesta orde non poderan, en concorrencia con
outras axudas publicas para a mesma finalidade, superar o 80 % do custo salarial de duas
anualidades correspondentes ao contrato que se subvenciona.

3. As subvencions previstas no bono de formacién son incompatibles coa percepcion
doutras subvencions, axudas, ingresos ou recursos para o financiamento das horas de
formacion procedentes de calquera Administracion ou ente publico ou privado, estatal, da
Union Europea ou de organismos internacionais.

Artigo 8. Solicitudes: forma, lugar e prazo de presentacion

1. As solicitudes presentaranse obrigatoriamente por via electrénica a través do formu-
lario normalizado (anexo |) dispofiible na sede electrénica da Xunta de Galici: https://sede.
xunta.gal

Deberan cubrirse, necesariamente, todos os campos do formulario establecidos como
obrigatorios, e seran unicamente validas as solicitudes que se presenten no modelo esta-
blecido.

As solicitudes deberan presentarse ante o departamento territorial onde a persoa solici-
tante tefia o domicilio fiscal.

2. De conformidade co artigo 68.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracion publicas, se algunha das persoas ou entidades
interesadas presenta a sua solicitude presencialmente, sera requirida para que a emende
a través da sua presentacion electronica. Para estes efectos, considerarase como data de
presentacion da solicitude aquela en que sexa realizada a emenda.

3. Para a presentacion electrénica podera empregarse calquera dos mecanismos de
identificacion e sinatura admitidos pola sede electrénica da Xunta de Galicia, incluido o
sistema de usuario e clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

4. O prazo xeral para a presentacion das solicitudes das axudas establecidas nesta orde
comezara as 9.00 horas do quinto dia habil posterior ao dia seguinte da sua publicacion no
Diario Oficial de Galicia, e rematara as 20.00 horas do 30 de setembro de 2026.
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5. A presentacion da solicitude supon a aceptacion das obrigas reguladas nesta orde
para ser beneficiarias da axuda, asi como a aceptacion da subvencion de ser persoa be-
neficiaria dela.

Artigo 9. Documentacion complementaria

1. As persoas interesadas deberan achegar coa solicitude (anexo |) a seguinte docu-
mentacion:

a) Cando se actue mediante representacion, acreditacion por calquera medio valido en
dereito, sé no caso que non estea inscrito no Rexistro Xeral de Apoderamentos de Galicia.
Os poderes inscritos no dito rexistro poderaos comprobar de oficio o 6rgano xestor.

b) Documentacion que acredite que se trata do primeiro, segundo ou terceiro posto de
traballo de caracter indefinido (vida laboral da persoa autbnoma como empresaria desde
o inicio da actividade ata a data da contratacion indefinida da persoa traballadora pola cal
se solicita subvencidn, incluindo todas as contas de cotizacion: informe de vida laboral dun
cbdigo conta de cotizacién).

c) TA2 de baixa das persoas traballadoras indefinidas contratadas que causaron baixa
por dimisién, falecemento, xubilacién, incapacidade permanente total, absoluta ou grande
invalidez da persoa traballadora, despedimento disciplinario procedente ou por resolucion
durante o periodo de proba, de ser o caso.

d) Certificado do colexio profesional de alta no dito colexio, con indicacion de se presu-
pon ou non exercicio da actividade, e certificado da mutualidade do colexio profesional con
indicacion dos periodos de alta nela, de ser o caso.

e) Documentacion acreditativa da condicion de risco ou situacion de exclusion social,
de ser o caso.

f) Documentacion acreditativa da discapacidade nos casos de discapacidade reconeci-
da féra de Galicia, de ser o caso.

g) Documentos xustificativos do nacemento en Galicia da persoa traballadora contra-
tada e, ademais, no caso de alegar algunha relacidén de parentesco coa persoa nacida en
Galicia, documentacion que acredite o vinculo con esta, no caso de solicitar polo colectivo
de persoa emigrante retornada.
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h) Certificado de persoa emigrante retornada, expedido polas delegacions ou subdele-
gacions do Goberno, baixa consular ou calquera outra documentaciéon que acredite fide-
dignamente a residencia no exterior e a data de retorno a Espana, no caso de solicitar polo
colectivo de persoa emigrante retornada.

i) Documentacién que xustifique ter obtido ante o Rexistro Civil a rectificaciéon da men-
cion relativa ao sexo ou ben o cambio de nome para a asignacion dun diferente ao do sexo
rexistrado ao nacer, no caso de solicitar o incremento por persoa trans.

j) No caso de contrataciéns fixas descontinuas, sempre que a informacion non conste na
comunicacion do contrato de traballo:

— Declaracién ou documentacion acreditativa da xornada prevista e indicacion da xor-
nada completa que lle corresponde segundo convenio, para poder calcular a porcentaxe.

— Declaracion ou documentacion acreditativa do periodo de actividade previsto con ca-
racter anual.

k) No caso de que as persoas traballadoras cuxos contratos se subvencionan se opuxe-
sen a comprobacién dos datos, documentos acreditativos das condicidéns necesarias para
que o contrato sexa subvencionable.

I) No caso de solicitar a lifia de incentivos & formacion prevista no artigo 1.2 por acciéns
formativas xa rematadas no momento da solicitude, documentacion xustificativa da activi-
dade formativa establecida no artigo 33.1 desta orde.

2. De conformidade co artigo 28.3 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas, non sera necesario achegar os docu-
mentos que xa foran presentados anteriormente pola persoa ou entidade interesada ante
calquera Administracién. Neste caso, a persoa ou entidade interesada debera indicar en
que momento e ante que 6rgano administrativo presentou os ditos documentos, que se-
ran acadados electronicamente a través das redes corporativas ou mediante consulta as
plataformas de intermediacion de datos ou outros sistemas electronicos habilitados para
o efecto, agas que conste no procedemento a oposicion expresa da persoa ou entidade
interesada.

De forma excepcional, se non se puidesen obter os citados documentos, poderaselle
solicitar novamente a persoa ou entidade interesada a sua achega.
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3. A documentacion complementaria debera presentarse electronicamente. Se algunha
das persoas interesadas presenta a documentacion complementaria presencialmente,
sera requirida para que a emende a través da sua presentacion electrénica. Para estes
efectos, considerarase como data de presentacién aquela en que foi realizada a emenda.

As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que pre-
senten. Excepcionalmente, cando a relevancia do documento no procedemento o exixa ou
existan dubidas derivadas da calidade da copia, a Administracion podera solicitar de ma-
neira motivada o cotexo das copias achegadas pola persoa ou entidade interesada, para o
cal podera requirir a exhibicion do documento ou da informacion orixinal.

4. Sempre que se realice a presentacién de documentos separadamente da solicitude,
deberase indicar o cddigo do procedemento (TR349F) e o 6rgano responsable, o numero
de rexistro de entrada da solicitude e o nimero de expediente, se se dispon del.

Artigo 10. Comprobacién de datos

1. Para tramitar este procedemento consultaranse automaticamente os datos incluidos
nos seguintes documentos en poder da Administracion actuante ou elaborados polas admi-
nistracions publicas, agas que a persoa interesada se opofa a sua consulta:

a) DNI ou NIE da persoa solicitante ou representante.
b) NIF da entidade representante.

c) Certificado da persoa solicitante de estar ao dia nas suas obrigas coa Seguridade
Social.

d) Certificado da persoa solicitante de estar ao dia nas suas obrigas coa Administracion
Tributaria de Galicia (Atriga).

e) Certificado da persoa solicitante de estar ao dia nas suas obrigas coa Axencia Estatal
de Administracion Tributaria (AEAT).

f) Consulta de todos os coédigos conta de cotizacion.
g) Consulta de concesions pola regra de minimis.

h) Consulta de concesidons de subvencions e axudas.
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i) Consulta de inhabilitacién para obter subvencions e axudas.

j) Certificado de domicilio fiscal.

k) Alta no imposto de actividades econdmicas

I) Informe de vida laboral da Tesouraria Xeral da Seguridade Social da persoa solicitante.
m) DNI ou NIE da persoa traballadora contratada.

n) Informe de periodos de inscricion no Servizo Publico de Emprego de Galicia da per-
soa traballadora contratada.

) Informe de vida laboral da Tesouraria Xeral da Seguridade Social dos ultimos 12 me-
ses da persoa traballadora contratada.

0) Contrato laboral da persoa traballadora contratada.

Consultaranse, ademais, os seguintes datos cando a persoa interesada faga constar na
solicitude que lle é de aplicacién a circunstancia que acredita o documento correspondente:

a) Certificado de discapacidade ou dependencia recofiecida pola Xunta de Galicia da
persoa traballadora contratada.

b) Consulta de datos de residencia con data de ultima variacion no padrén da persoa
traballadora contratada.

2. No caso de que as persoas interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo
no recadro habilitado no formulario correspondente e achegar os documentos.

Cando asi o exixa a normativa aplicable, solicitarase o consentimento expreso da per-
soa interesada para realizar a consulta.

3. Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilite a obtencion dos
citados datos, poderaselles solicitar as persoas interesadas que presenten os documentos
correspondentes.

4. A persoa solicitante asinara na declaracion responsable que forma parte da solici-
tude que dispén dos documentos asinados pola persoa ou persoas contratadas, en que
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autorizan ou se opofien & comprobacion dos seus datos, conforme o modelo do ane-
xo IV. O devandito documento podera ser requirido pola Administracion publica en calque-
ra momento.

Asi mesmo, no caso de que algunha persoa contratada pola que se solicita a subven-
cién se opofia a comprobacion de datos, farao constar na dita declaracion responsable e,
consecuentemente, presentara os documentos que os acrediten.

Artigo 11.  Emenda das solicitudes

A sede electrénica remitiralle as solicitudes recibidas & unidade administrativa encar-
gada da instrucién do expediente para que comprobe se a solicitude ou documentacion
presentada reline os requisitos exixidos nesta orde. No suposto de que se observe algun
defecto ou sexa incompleta a documentacion, de conformidade co disposto no artigo 20.5
da Lei 9/2007, do 13 de xuino, de subvencions de Galicia, requirirdan a persoa interesada
para que a emende no prazo maximo e improrrogable de dez dias. Indicaraselle que, se
asi non o fixer, se tera por desistida da sua solicitude, logo de resolucién, que debera ser
ditada nos termos previstos no artigo 68 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administraciéns publicas.

Artigo 12. Tramites administrativos posteriores a presentacion de solicitudes

Todos os tramites administrativos que as persoas interesadas deban realizar tras a pre-
sentaciéon da solicitude deberan ser efectuados electronicamente accedendo a Carpeta
cidada da persoa interesada, dispofiible na sede electrénica da Xunta de Galicia.

Artigo 13. Competencia para instruir e resolver

1. A competencia para cofiecer e resolver as solicitudes corresponderalles, por delega-
cion da persoa titular da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién, as persoas titu-
lares dos departamentos territoriais da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion,
no respectivo ambito provincial onde a persoa solicitante tefia o seu domicilio fiscal.

2. O é6rgano competente para a instrucion dos expedientes sera o Servizo de Emprego,
Relaciéns Laborais, Traballo Auténomo e Economia Social do departamento territorial da
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion competente por razén do territorio, se-
gundo os criterios sinalados no numero 1 deste artigo.
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Artigo 14. Instrucion, tramitacion e procedemento de concesion

1. O procedemento de concesion das solicitudes presentadas ao abeiro desta orde é
de concorrencia hon competitiva e, polo tanto, axustarase ao disposto no artigo 19.2 da
Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvenciéns de Galicia, dado que polo obxecto e finalidade
da subvencién non resulta necesario realizar a comparacion e prelacion das solicitudes
presentadas nun unico procedemento.

2. Entenderase que a empresa desiste da sua solicitude cando a persoa traballadora
pola cal se solicita subvencion cause baixa na empresa solicitante en data anterior a re-
solucion da concesion da axuda. A empresa solicitante esta obrigada a comunicar esta
situacion ao 6érgano ante o que solicitou a axuda.

3. En aplicacion dos principios de eficiencia na asignacion e utilizacion dos recursos
publicos establecidos na Lei de subvenciéns de Galicia, e ao ser unha convocatoria de
subvencidns en concorrencia non competitiva, a orde de prelacion para resolver as solicitu-
des vira determinado pola data en que se presentase a documentacion completa requirida
nestas bases reguladoras.

Artigo 15. Resolucion e recursos

1. Aresolucion de concesioén da subvencién comprendera a identificacion da persoa be-
neficiaria e a contia da subvencion. A resolucion de concesion emitirase atendendo as ma-
nifestacidéns contidas nas declaracions responsables recollidas no formulario de solicitude,
subscritas pola persoa que as realiza, baixo a sua responsabilidade e coas repercusiéns
que ten a sua falsidade reguladas na Lei 9/2007, de subvencions de Galicia.

Na resolucion de concesion seran informadas as persoas beneficiarias de que estas
axudas se someten ao Regulamento (UE) 2023/2831 da Comisién, do 13 de decembro,
relativo & aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Unién Europea
as axudas de minimis, e aos Regulamentos (UE) 717/2014, do 27 de xufio (sector pesca e
acuicultura) e 1408/2013, do 18 de decembro (sector agricola).

2. Toda vez que os requisitos para ser persoa beneficiaria desta axuda se deben cum-
prir con anterioridade a presentacion da solicitude e que as obrigas asumidas pola persoa
beneficiaria se recollen na presente orde nos artigos 20, 28 e 33, non é necesaria a acepta-
cion expresa ou tacita da resolucién regulada no artigo 21.5 da Lei 9/2007 de subvenciéns
de Galicia, e enténdese aceptada coa presentacion da solicitude.
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3. No caso de que o remanente de crédito existente en cada departamento territorial
sexa inferior ao importe que corresponderia otorgar segundo as contias establecidas nos
artigos 26 e 31, poderase conceder a axuda polo importe do remanente existente, logo da
aceptacién da persoa solicitante.

Igualmente, no caso de que unha solicitude de axudas comprenda varias contratacions
de persoas traballadoras e non exista crédito suficiente para atender todas as contrata-
ciéns, poderase estimar parcialmente a solicitude e conceder a axuda para aquelas con-
tratacidns para as cales exista crédito, logo da aceptacién da persoa solicitante e tendo en
conta a orde de prelacion das persoas traballadoras indicada no anexo |.

De se produciren renuncias ou perdas do dereito ao cobramento noutras solicitudes ou
de levarse a cabo as ampliacions ou redistribucidons de créditos a que se refiren os para-
grafos 5 e 6 do artigo 4, poderanse atender na sua totalidade as solicitudes concedidas
segundo o exposto no paragrafo anterior, por orde de prelacion.

4. O prazo maximo para resolver e notificar é de tres meses, que se computaran desde
a data de entrada da solicitude no rexistro do érgano competente para a sua tramitacion.
Transcorrido o devandito prazo sen que se dite resolucion expresa, entenderase desesti-
mada a solicitude, de acordo co establecido no artigo 23.5 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvenciéns de Galicia.

5. As resolucions que se diten neste procedemento esgotan a via administrativa e contra
elas cabe interpor recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses ante o 6rga-
no competente da xurisdicidn contencioso-administrativa, e podera formularse, con caracter
potestativo, recurso de reposicién no prazo dun mes, ante 0 mesmo organo que ditou a reso-
lucién impugnada. Todo o anterior establécese de conformidade co disposto na Lei 39/2015,
do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas, e na
Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa.

Artigo 16. Notificacions

1. As notificacidons de resolucions e actos administrativos realizaranse s6 por medios
electrénicos, nos termos previstos na normativa reguladora do procedemento administra-
tivo comun.

2. De conformidade co artigo 45.2 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracién di-
xital de Galicia, as notificacions electrénicas efectuaranse mediante a comparecencia na
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sede electrénica da Xunta de Galicia e a través do Sistema de notificacion electrénica de
Galicia-Notifica.gal. Este sistema remitiralles as persoas interesadas avisos da posta a dis-
posicién das notificacions a conta de correo e/ou teléfono moébil que consten na solicitude.
Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos de notificacion realizada e a sua falta non
impedira que a notificacion sexa considerada plenamente valida.

3. De conformidade co artigo 47 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracién dixital
de Gallicia, as persoas interesadas deberan crear e manter o seu enderezo electrénico ha-
bilitado unico a través do Sistema de notificacion electrénica de Galicia-Notifica.gal, para
todos os procedementos administrativos tramitados pola Administracién xeral e as entida-
des instrumentais do sector publico autonémico de Galicia. De ser o caso, a Administracion
podera crear de oficio o indicado enderezo, para os efectos de asegurar que as persoas
interesadas cumpran a sua obriga de relacionarse por medios electrénicos.

4. As notificacions entenderanse efectuadas no momento en que se produza o acceso
ao seu contido rexeitadas cando transcorran 10 dias naturais desde a posta a disposicion
da notificacién sen que se acceda a el.

5. Se o envio da notificacion electronica non for posible por problemas técnicos, rea-
lizarase a notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento
administrativo comun.

Artigo 17. Modificacion da resolucion de concesion

Toda alteracion das condicions tidas en conta para a concesion das subvencions, asi
como a obtencién concorrente de subvencions outorgadas por outras administracions ou
outros entes publicos ou privados, estatais ou internacionais, podera dar lugar a modifica-
cion da resolucién de concesién seguindo o principio de proporcionalidade a que se refire
o artigo 14.1.n) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

Artigo 18. Forma de pagamento

1. O cumprimento dos requisitos acreditarase na solicitude mediante a declaracion da
persoa beneficiaria, emitida baixo a sua responsabilidade e sen prexuizo da comprobacion
do seu cumprimento con posterioridade a resolucién de concesion; en funcién desa decla-
racion responsable resolverase a concesion da axuda e realizarase ao seu pagamento,
unha vez comprobado o cumprimento pola persoa ou entidade das obrigas tributarias e coa
Seguridade Social e de non ter pendentes de pagamento débedas coa Administracién da
Comunidade Auténoma, no numero de conta, con inclusién do IBAN, indicado na solicitude.

A XUNTA
+ +
+1+ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




1)
Ke)
c
[®)]
£
1)
(®)]
(2]
<
£
Q
[32]
[}
el
©
I
>
e}
X
I
—
s
&
AN
3
O
N~
x
S
1)
©
O}
@)
Q
ul
>
(@]

Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 23 Mércores, 4 de febreiro de 2026 Pax. 10145

2. Nos casos en que se solicite unicamente o bono de contratacidon, o pagamento sera
unico no momento da concesion da axuda.

3. Nos casos en que se solicite ademais o bono de formacion, o pagamento tera lugar
unha vez xustificada a formacion realizada segundo o indicado no artigo 33. A falta de
presentacion da xustificacion en prazo comportara a perda do dereito ao cobramento dos
incentivos para a actividade formativa.

Artigo 19. Devolucion voluntaria da subvencion

De acordo co establecido no artigo 64 do Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, as persoas be-
neficiarias poderan realizar, sen o requirimento previo da Administracion, a devolucion total
ou parcial da subvencion concedida, mediante o seu ingreso na conta ES82 2080 0300 87
3110063172, en concepto de devolucion voluntaria da subvencion.

En todo caso, a persoa beneficiaria debera presentar ante o érgano concedente copia
xustificativa da devolucién voluntaria realizada, en que conste a data do ingreso, o seu im-
porte e 0 numero do expediente e denominacién da subvencién concedida.

Artigo 20. Obrigas xerais das persoas beneficiarias e supostos de reintegro

1. Sen prexuizo das obrigas establecidas con caracter especifico para cada lina de
axudas nos artigos 28 e 33, son obrigas das persoas beneficiarias das subvencions as
sinaladas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, en especial, as seguintes:

a) Estar ao dia nas suas obrigas tributarias estatais e autonémicas e coa Seguridade
Social, asi como non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda, por ningin con-
cepto, coa Administracion publica da Comunidade Auténoma, con anterioridade a ditarse a
proposta de resolucion de concesién e realizar a proposta de pagamento da subvencion.

b) Comunicarlle ao 6rgano concedente calquera modificacion das condicions tidas en
conta para a concesion da subvencién, asi como dos compromisos e obrigas asumidos
polas persoas beneficiarias e, de ser o caso, a obtencion concorrente de subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien as actividades subvencionadas. Esta comuni-
cacion debera efectuarse tan pronto como se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a
xustificacion da aplicacién dada aos fondos percibidos.
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c) Dispor dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos debidamen-
te auditados nos termos exixidos pola lexislacidon mercantil e sectorial aplicable & persoa
beneficiaria en cada caso, coa finalidade de garantir o adecuado exercicio das facultades
de comprobacion e control.

d) Adoptar as medidas adecuadas de difusién para dar publicidade do financiamento
publico das actuacions subvencionadas pola Conselleria de Emprego, Comercio e Emi-
gracién con fondos recibidos do Servizo Publico de Emprego Estatal (SEPE), dando publi-
cidade da axuda concedida na paxina de inicio da web da empresa ou noutro sitio visible
accesible desde a paxina de inicio, no caso de dispor dela, e colocar e manter, durante un
minimo de 36 meses, un cartel, en cor e formato A3, nun lugar visible do lugar do traballo,
segundo o modelo que consta na sede electrénica da Xunta de Galicia.

€) Reintegrar os fondos percibidos nos supostos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do
13 de xuno, de subvencions de Galicia, e nos casos previstos nesta orde.

f) Notificar a totalidade das axudas obtidas, dentro do réxime de minimis en que se en-
cadra esta orde, e deberase sinalar, ademais, cales destas foron obtidas para a mesma
finalidade.

g) Someterse as actuaciéns de control, comprobacion e inspeccién que efectuara a Con-
selleria de Emprego, Comercio e Emigracion, as de control financeiro que correspondan,
se é o caso, a Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma, as previstas na lexislacion
do Tribunal de Contas e do Consello de Contas ou a outros 6rganos da Administracién do
Estado ou da Unién Europea, e achegar canta informacion lles sexa requirida no exercicio
das actuaciéns anteriores.

h) Debera manter no seu poder as autorizacions (ou as oposicions) para comprobar
os datos das persoas traballadoras obxecto de subvencion, segundo o modelo do anexo
IV. Estes documentos poderan ser requiridos pola Administracion publica en calquera mo-
mento.

Asi mesmo, debera informar as persoas cuxos contratos laborais se subvencionan ao
abeiro desta orde dos seguintes aspectos:

— Da comunicacion dos datos & Administracion para o seu tratamento no ambito das
competencias e de acordo cos fins do procedemento administrativo.
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— Da posibilidade de que a Administracion realice as consultas precisas para comprobar,
entre outros aspectos, a sua veracidade.

— Do dereito de oposicidn que as asiste a que a Administracién trate os seu datos, supos-
to en que deberan comunicar a sua oposicion a Administracion para os efectos oportunos.

i) Aqueloutras obrigas establecidas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de sub-
venciéns de Galicia.

2. Procedera o reintegro total ou parcial das cantidades percibidas e a exixencia do xuro
de mora correspondente desde o momento do pagamento da subvencién ata a data en que
se acorde a procedencia do reintegro, nos casos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do
13 de xuio, de subvencidns de Galicia, e nos casos establecidos nos artigos 29 e 34 para
cada lifia de axudas.

No caso de incumprimento da obriga indicada no punto 1.d) deste artigo e de non enviar
a fotografia co cartel identificativo dos fondos recibidos en prazo, procedera o 2 % do rein-
tegro da axuda total percibida ao abeiro desta convocatoria.

Artigo 21. Transparencia e bo goberno

1. Debera darse cumprimento as obrigas de transparencia contidas no artigo 17 da
Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, e no artigo 15 da Lei 9/2007,
do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

2. En virtude do disposto no artigo 4 da referida Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de trans-
parencia e bo goberno, as persoas fisicas e xuridicas beneficiarias de subvenciéns estan
obrigadas a subministrarlle & Administracion, ao organismo ou a entidade das previstas
no seu artigo 3.1 a que se encontren vinculadas, logo de requirimento, toda a informacion
necesaria para o cumprimento por parte daquela das obrigas previstas no titulo | da citada
lei. O incumprimento desta obriga determinara, de ser o caso, a imposicion das multas
coercitivas previstas no punto 4 do citado artigo.

Artigo 22. Comunicacién de feitos constitutivos de fraude
Calquera persoa que tefia cofiecemento de feitos que puidesen ser constitutivos de

fraude ou irregularidade en relacion con proxectos ou operaciéns financiados no marco
da presente convocatoria podera por os ditos feitos en cofiecemento da Xunta de Galicia,
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a través da Canle de denuncias da Xunta de Galicia, de comunicacion de informacion en
materia de integridade institucional, disponible na seguinte ligazon: https://transparencia.
xunta.gal/canle-de-denuncias

Artigo 23. Axudas concedidas baixo as condicions do réxime de minimis

Estas axudas amparanse, segundo o sector a que pertenzan as persoas empregadoras
e empresas beneficiarias e o0 ambito da sua actividade, no Regulamento (UE) 2023/2831
da Comision, do 13 de decembro, relativo a aplicacion dos artigos 107 e 108 do Tratado de
funcionamento da Unién Europea as axudas de minimis (DOUE do 15.12.2023, serie L), no
Regulamento (UE) 1408/2013 da Comisién, do 18 de decembro, relativo a aplicacion dos
artigos 107 e 108 do Tratado de funcionamento da Union Europea as axudas de minimis
no sector agricola (DOUE do 24.12.2013, L352/9), e no Regulamento (UE) 717/2014 da
Comision, do 27 de xufo, relativo a aplicacién dos artigos 107 e 108 do Tratado de fun-
cionamento da Unidon Europea as axudas de minimis no sector da pesca e da acuicultura
(DOUE do 28.6.2014, L190/45).

A aplicacion do réxime de minimis implica que non se poderan superar 0s seguintes
limites maximos:

a) A axuda total de minimis concedida a unha empresa determinada, en virtude da apli-
cacion do artigo 3.2 do Regulamento (UE) 2023/2831, non pode ser superior a 300.000 €
durante o periodo dos tres anos previos.

b) A axuda total de minimis concedida a unha empresa determinada, en virtude da apli-
cacion do artigo 3.2 do Regulamento (UE) 1408/2013 da Comisién, non pode ser superior
a 50.000 € durante o periodo dos tres anos previos.

c) A axuda total de minimis concedida a unha empresa determinada, en virtude da apli-
cacién do artigo 3.2 do Regulamento (UE) 717/2014, non pode ser superior a 40.000 €
durante calquera periodo de tres exercicios fiscais.

Estes limites maximos aplicanse a todo o conxunto de axudas recibidas en concepto
de minimis pola empresa, independentemente da forma en que se outorguen ou do obxec-
tivo perseguido.

Para o computo dos limites deste réxime de axudas terase en conta o concepto de «uni-
ca empresa» establecido no artigo 2.2 do Regulamento (UE) 2023/2831.
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Artigo 24. Seguimento e control

1. Sen prexuizo das facultades que tefien atribuidas outros érganos da Administra-
cion do Estado ou da Comunidade Autébnoma, a Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracion levara a cabo funcions de control, asi como de avaliacion e seguimento dos
programas.

2. Os departamentos territoriais da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion e a
Secretaria Xeral de Emprego e Relacions Laborais poderan comprobar, en todo momento,
a aplicacioén das subvencions concedidas para os fins programados. Para estes efectos, a
persoa beneficiaria debera cumprir as obrigas de comprobacion que se establezan nesta
orde e na resolucion de concesion.

3. Para realizar estas funciéns poderanse utilizar cantos medios estean ao dispor da
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion para comprobar o cumprimento dos re-
quisitos exixidos nesta orde e demais normas vixentes que resulten de aplicacion.

CAPITULO Il
Bono de incentivos a contratacion

Artigo 25. Accions subvencionables

1. Seran subvencionables ao abeiro deste programa as contratacions que cumpran os
seguintes requisitos:

a) Que as persoas contratadas sexan desempregadas conforme o concepto definido no
artigo 5.1 desta orde.

Non obstante, non se requirira a inscricién no Servizo Publico de Emprego de Galicia
no caso de persoas que se atopen nalgun dos casos recollidos no artigo 4.1.a) do Real
decreto lei 1/2023, do 10 de xaneiro, de medidas urxentes en materia de incentivos & con-
tratacidn laboral e mellora da proteccion social das persoas artistas.

b) Que as contratacions se realicen dentro do periodo subvencionable, que comprende

desde o 1 de outubro de 2025 e ata o 30 de setembro de 2026, ambas as duas datas in-
cluidas.
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¢) Que as contratacions tefian lugar con anterioridade ou no mesmo dia da solicitude
de axudas.

d) Que estean comunicadas ao Servicio Publico de Emprego a través da aplicacion
Contrat@ no prazo de 10 dias habiles desde o seu inicio.

2. A contratacion debera ser indefinida inicial, incluidos os contratos fixos descontinuos.
O periodo de actividade no caso do contrato fixo descontinuo debera ter unha duracién
minima de 6 meses cada ano.

3. O contrato podera ser a tempo completo ou a tempo parcial. Neste ultimo caso, para
ser subvencionable debera ter unha xornada minima do 50 %, desde o seu inicio, respecto
da xornada a tempo completo establecida no convenio colectivo de aplicacion ou, na sua
falta, da xornada ordinaria maxima legal.

4. Subvenciénanse ao abeiro desta orde a primeira, a segunda e a terceira contratacién
indefinida inicial que realice a persoa autbnoma ou a persoa profesional.

|. Sera subvencionable a primeira contratacién indefinida inicial cando na data en que
se formalice o contrato polo que se solicita a subvencion non houbese outra persoa traba-
lladora contratada cunha relacién laboral indefinida.

[l. Seran subvencionables a segunda e a terceira contratacion indefinida inicial, sempre
que na data de formalizacion deses contratos existan no cadro de persoal da persoa/enti-
dade solicitante unha persoa contratada indefinida (para a segunda contratacion) ou duas
persoas contratadas indefinidas (para a terceira contratacion).

Non obstante, no caso de solicitarse a axuda pola segunda contratacién, se con poste-
rioridade a formalizacién do contrato polo que se solicita a subvencién se produce a baixa
da primeira contratacion indefinida, concederase a axuda como primeira contratacion.

No suposto de solicitar a axuda pola terceira contratacién, se con posterioridade a for-
malizacion do contrato polo que se solicita a subvencién se produce a baixa das duas con-
trataciéns iniciais indefinidas, concederase a axuda por primeira contratacion.

No caso de solicitar a axuda pola terceira contratacién, se con posterioridade a forma-
lizacién do contrato polo que se solicita a subvencién se produce a baixa dunha delas,
concederase a axuda por segunda contratacion.
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Todo isto salvo que as persoas beneficiarias acrediten que as causas de extincion dos
contratos iniciais non lles resultan imputables. Para estes efectos, consideraranse cau-
sas non imputables as persoas beneficiarias as previstas no artigo 11.2 do Real decre-
to 818/2021, do 28 de setembro, polo que se regulan os programas comuns de activacion
para o emprego do Sistema nacional de emprego, isto é:

— Baixa voluntaria.

— Recofiecemento de discapacidade ou incapacidade laboral permanente total ou parcial.
— Xubilacién.

— Falecemento.

— Despedimento disciplinario procedente.

— Subrogacion.

De non existiren persoas contratadas no momento previo a contratacion indefinida pola
cal se solicita a axuda, entenderase sempre como primeira contratacion.

Artigo 26. Contia dos incentivos
1. As contratacions indefinidas iniciais teran os seguintes incentivos:

I. Primeira persoa traballadora indefinida desempregada: 7.500 €. A contia sera de
9.000 € cando a persoa desempregada se encadre nalgun dos seguintes colectivos, non
acumulables:

a) Muller.

b) Persoas desempregadas de longa duracion.

c) Maiores de 52.

d) Persoas con discapacidade.

e) Persoas en situacion ou risco de exclusién social.
f) Persoas emigrantes retornadas.

g) Persoas estranxeiras.
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[l. Segunda e terceira persoa traballadora indefinida: 9.000 €. A contia sera de 11.000 €
cando a persoa desempregada se encadre nalgun dos seguintes colectivos, non acumu-
lables:

a) Muller.

b) Persoas desempregadas de longa duracion.

c) Maiores de 52.

d) Persoas con discapacidade.

e) Persoas en situacion ou risco de exclusién social.
f) Persoas emigrantes retornadas.

g) Persoas estranxeiras.

2. Os incentivos sinalados no numero anterior incrementaranse nun 15 % nos seguintes
casos, que son acumulables entre si:

a) No caso de que o centro de traballo (ou domicilio fiscal, no caso de carecer deste) da
persoa auténoma estea situado nun concello rural

b) Persoas maiores de 45 anos (non sera aplicable no caso de que a axuda se conceda
polo colectivo de maiores de 52 sinalado na letra c) das lifas | e Il do punto primeiro deste
artigo).

c) Persoas trans.

d) Se a persoa incorporada € unha muller nunha profesion ou oficio en que a muller
estea subrepresentada, segundo informe do Observatorio do Emprego, tal e como figuran
no anexo |l desta orde.

3. Deste xeito as contias maximas posibles, de se aplicaren todos os incrementos, se-
rian:

— Para a primeira persoa traballadora indefinida 14.400 €.

— Para a segunda e terceira persoa traballadora indefinida 17.600 €.
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Aplicaranse a subvencion polo colectivo e os incrementos indicados pola persoa soli-
citante. En caso de non exercer a opcion, entenderase solicitada pola contia superior que
quede acreditada coa documentacion que conste no expediente. Se non queda acreditada
a pertenza a ningun colectivo ou o dereito a algun incremento, entenderase que solicita
pola contia base minima.

4. Cando se trate de contratacions indefinidas cunha xornada a tempo parcial, as con-
tias dos incentivos seran proporcionais ao tempo efectivo de traballo en funcién da xorna-
da a tempo completo establecida no convenio colectivo de aplicacion ou, na sua falta, da
xornada ordinaria maxima legal.

5. No caso de contratacions indefinidas iniciais na modalidade de fixos descontinuos, a
contia do incentivo sera proporcional ao tempo de traballo (periodo de actividade do con-
trato fixo descontinuo, que debera ter unha duracién minima de 6 meses cada ano).

Artigo 27. Exclusions
Excluense dos beneficios regulados nesta orde:

1. As relacions laborais de caracter especial previstas no artigo 2.1 do Real decreto le-
xislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
dos traballadores, ou noutras disposicions legais e disposicions complementarias.

2. Os contratos realizados co conxuxe, os ascendentes, os descendentes e demais
parentes, por consanguinidade ou afinidade, ata o segundo grao inclusive, da persoa soli-
citante. Non sera aplicable esta exclusion cando a persoa empregadora sexa unha persoa
traballadora auténoma que contrate como persoa traballadora por conta allea os fillos e
fillas menores de 30 anos, tanto se conviven ou non con ela, ou cando se trate dunha per-
soa traballadora autbnoma sen persoas asalariadas e contrate un so6 familiar menor de 45
anos que non conviva no seu fogar nin estea ao seu cargo.

3. As contratacions realizadas con persoas traballadoras que nos 24 meses anteriores
a data da contratacion prestasen servizos na mesma empresa ou grupo de empresas me-
diante un contrato de caracter indefinido, ou nos ultimos 3 meses mediante un contrato de
caracter temporal. O disposto neste paragrafo sera tamén de aplicacién no suposto de vin-
culacion laboral anterior do traballador ou da traballadora con empresas as cales a persoa
solicitante dos beneficios sucedese en virtude do establecido no artigo 44 do Real decreto
lexislativo 2/2015, do 23 de outubro.
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Para os efectos desta orde, considéranse grupo de empresas, ademais dos que deriven
da normativa mercantil de aplicaciéon, todas aquelas sociedades que sexan controladas
polas mesmas persoas administradoras.

4. As persoas traballadoras que rematen unha relacion laboral de caracter indefinido
noutra empresa nun prazo de 3 meses previos a formalizacion do contrato polo que se so-
licita a subvencién, agas que a dita relacion laboral finalizase por causa dun despedimento
recofecido ou declarado improcedente ou se extinga por algunha das causas sinaladas
nos artigos 49.1.9), 51 e 52.c) do Estatuto dos traballadores.

5. As contratacions realizadas con persoas traballadoras polas que a mesma persoa
auténoma obtivese axudas ao abeiro deste procedemento: TR349F. O disposto neste para-
grafo sera tamén de aplicacién nos casos de sucesién de empresas previstos no artigo 44
do Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro.

Artigo 28. Obrigas das persoas beneficiarias

1. A persoa beneficiaria debera manter no seu cadro de persoal a persoa traballadora
contratada por un tempo minimo de trinta e seis (36) meses.

No suposto de extincion da relacion laboral por baixa voluntaria, recofecemento de
discapacidade ou incapacidade laboral permanente total ou parcial, despedimento por non
superar o periodo de proba, despedimento disciplinario procedente, xubilacién ou falece-
mento dalgunha persoa traballadora pola que se concedeu a subvencién, ou no caso de
excedencias, a persoa beneficiaria esta obrigada a cubrir a vacante cunha nova contrata-
cion indefinida inicial, polo menos cunha xornada de traballo igual ou superior a da persoa
substituida, e a nova persoa traballadora debera pertencer a algun colectivo polo cal se lle
poida conceder un incentivo por importe igual ou superior ao da persoa que causase baixa.
Para cumprir esta obriga a empresa ten de prazo ata o ultimo dia do mes seguinte ao da
baixa. Esta nova contratacién debera serlle comunicada ao érgano que concedeu a axuda
e non dara lugar, en ningun caso, a unha nova subvencion.

No suposto de que, durante o periodo subvencionable, se produza unha suspension do
contrato de traballo por un periodo maximo de 6 meses, esta dara lugar & suspensién do
computo do periodo de mantemento do emprego previsto, e retomarase desde a data de
reincorporacion ao posto de traballo ata completar o periodo de 36 meses.
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No suposto de que a suspension se produza por un periodo superior a seis meses, sera
de aplicacion o suposto de reintegro parcial establecido no artigo 29.1.a).

No caso de que se produzan substitucions, a persoa beneficiaria debera presentar os
documentos asinados pola persoa ou persoas contratadas, en que autorizan ou se opofien
a comprobacion dos seus datos, conforme o modelo do anexo V. No caso de que se opo-
fian a consulta, deberan, ademais, presentar a correspondente documentacion.

No caso de que a persoa traballadora auténoma beneficiaria da axuda constitia unha
sociedade, en solitario ou con participacidon externa, e subrogue as persoas traballadoras
por conta allea cuxos contratos foron subvencionados con cargo a esta orde, a sociedade
quedara subrogada en todos os dereitos e obrigas que naceron da concesién da axuda.

2. No caso de ser beneficiaria da axuda pola segunda ou terceira contratacion, estara
obrigada a manter no seu cadro de persoal as persoas traballadoras iniciais durante un
periodo minimo de 12 meses desde o inicio do contrato obxecto da axuda.

Todo isto, salvo que as persoas beneficiarias acrediten que as causas de extincién dos
contratos iniciais non lles resultan imputables de acordo co previsto no artigo 25.

Transcorrido un periodo de 12 meses desde o inicio do contrato subvencionado, a per-
soa solicitante debera achegar un informe actualizado de vida laboral do cédigo conta de
cotizacion co fin de comprobar o cumprimento desta obriga.

3. Enviar no prazo dun mes, contado desde o dia seguinte a recepcion da concesién da
axuda, unha fotografia do cartel publicitario indicado no artigo 20.1.d).

Artigo 29. Reintegros nos bonos de contratacion

1. Procedera o reintegro das axudas cando a persoa beneficiaria incumpra a obriga es-
tablecida no artigo 28.1 desta orde. Por cada contratacion subvencionada e non substituida
conforme o establecido no antedito artigo procedera o reintegro da axuda concedida pola
persoa traballadora de que se trate.

Neste suposto hai que diferenciar entre o reintegro total, cando non se leve a cabo a

substitucion da persoa traballadora que causou baixa, agas no caso de baixa voluntaria,
recofiecemento de discapacidade ou incapacidade laboral permanente total ou parcial,
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despedimento por non superar o periodo de proba, despedimento disciplinario procedente,
xubilacién ou falecemento da persoa traballadora, e o reintegro parcial, que procedera nos
seguintes casos:

a) Cando se produza a baixa voluntaria, recofiecemento de discapacidade ou incapa-
cidade laboral permanente total ou parcial, despedimento por non superar o periodo de
proba, despedimento disciplinario procedente, xubilacién ou falecemento da persoa traba-
lladora contratada e non se efectie a substitucidon, ou si se efectuou a substitucion pero
esta non foi feita no prazo anteriormente indicado, a contia que se reintegrara sera a co-
rrespondente aos meses en que o posto estivese vacante.

O calculo da contia que se vai reintegrar parcialmente farase do seguinte xeito:
i. Dividese entre 36 meses o importe da subvencion concedida.

ii. Calculase o numero de meses que o posto estivo vacante. Computarase para estes
efectos o prazo que se concede para realizar a substitucion. Asi mesmo, o mes en que se
leve a cabo a substitucion considérase como mes de incumprimento, sexa cal sexa o dia
do dito mes en que aquela se realice.

iii. Multiplicase o importe obtido na primeira operacion (i) polo nUmero de meses en que
o posto de traballo estivese vacante.

b) Cando se efectuou a substitucién, pero esta non foi feita cunha nova persoa traba-
lladora pertencente a algun dos grupos recollidos no artigo 26 polo que se poida conceder
unha subvencién por importe igual ou superior ao da persoa que causou baixa, procedera
o reintegro parcial da axuda concedida pola diferenza entre a cantidade percibida e a can-
tidade que corresponderia a nova contratacion.

c) Cando a persoa substituta non ten as mesmas caracteristicas que a persoa substi-
tuida no que se refire aos incrementos acumulables establecidos nas bases reguladoras:

i. No caso de que se substitua no prazo establecido nas bases reguladoras, desconta-
raselle ao importe concedido pola persoa que extinguiu a relacién laboral a contia corres-
pondente ao incremento ou incrementos acumulables do 15 % sobre a contia base que non
cumpre a persoa substituta.

ii. No caso de non realizarse a substitucion no prazo establecido, ao importe resultante
no ordinal primeiro aplicaraselle o calculo establecido na letra a).
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2. No suposto de modificacion de xornada da persoa contratada subvencionada, proce-
dera o reintegro parcial da axuda concedida pola diferenza entre a cantidade percibida e
a que lle corresponde pola xornada inferior desde a data en que tivo lugar a modificacion.

3. No caso de incumprimento da obriga prevista no artigo 28.2, procedera o seguinte
reintegro:

No caso de ser beneficiaria da axuda pola segunda contratacion, se con posterioridade
a formalizacién do contrato polo cal se solicita a subvencién e dentro dos 12 meses seguin-
tes se produce a baixa da primeira contratacion, procedera o reintegro pola diferenza entre
a cantidade percibida e a que lle corresponderia por primeira contratacion.

No caso de ser beneficiaria da axuda pola terceira contratacién, se con posterioridade a
formalizacion do contrato polo cal se solicita a subvencién e dentro dos 12 meses seguin-
tes se produce a baixa das duas contratacions iniciais, procedera o reintegro pola diferenza
entre a cantidade percibida e a que lle corresponderia por primeira contratacion.

Todo isto, salvo que as persoas beneficiarias acrediten que as causas de extincion dos
contratos iniciais non lles resultan imputables de acordo co previsto no artigo 25.

CAPITULO Il
Bono de incentivos a formacion

Artigo 30. Acciéns subvencionables e requisitos

1. As persoas auténomas ou profesionais que asi o soliciten poderan ser beneficiarias
dun bono para a formacién das persoas traballadoras cuxos contratos se subvencionan
por medio do bono de contratacion previsto nesta orde. Para isto tefien que cumprir os
seguintes requisitos:

a) A persoa traballadora que recibe a formacion e titorizacion ten que ser a mesma cuxo
contrato se subvenciona a través do bono de contratacion e, polo tanto, cumprir os mes-
mos requisitos que se establecen no artigo 25 desta orde.

b) A duracién da accion formativa sera dun minimo de 70 horas de formacién tedrica en
contidos relacionados co posto de traballo a que asista integramente a persoa traballadora
que participa neste programa.
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c) A accion formativa tera lugar dentro dos tres primeiros meses desde a data de inicio
do contrato da solicitude e debera estar finalizada o 30 de outubro de 2026.

2. Queda excluida deste bono de incentivos a formacion aquela formacion que supofia
o cumprimento de obrigas legais empresariais en materia preventiva a que fai referencia o
artigo 19 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de riscos laborais.

Artigo 31. Contias dos incentivos e condicions da percepcion

Esta formacién incentivarase cunha axuda de 2.000 euros por cada persoa traballadora
cuxo contrato se subvenciona por medio do bono de contratacién e que cumpra os requisi-
tos establecidos neste capitulo terceiro.

Artigo 32. Lugar de imparticion das acciéns formativas

1. As persoas beneficiarias desenvolveran as accions formativas a través de medios
propios ou por medio da sUa contratacion, e poderan realizalas tanto nas suas instalaciéns
como nas da entidade encargada da sua formacion.

2. Para o caso de imparticiéon da formacién na modalidade de teleformacioén, debera
realizarse a través dunha plataforma virtual de aprendizaxe cunha metodoloxia apropiada
para esta modalidade que posibilite a interactividade entre a persoa traballadora que recibe
a formacién e a que imparte a titoria, e que asegure a xestién dos contidos, un proceso de
aprendizaxe sistematizado, o seu seguimento continuo en tempo real, asi como a avalia-
cion de todo o proceso.

Programaranse controis periddicos de aprendizaxe cun numero de horas para cada
modulo en funcion dos contidos relacionados co posto de traballo, ata acadar o minimo de
horas tedricas exixidas na convocatoria.

Artigo 33. Obrigas das persoas beneficiarias

1. As persoas beneficiarias deberan presentar a seguinte documentacion no prazo maxi-
mo de 10 dias, contados desde o seguinte ao remate da accion formativa:

a) Declaracion expresa da aplicacion da axuda aos gastos subvencionables e declara-
cion doutras axudas solicitadas e/ou concedidas segundo o modelo do anexo lll.
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b) Documento acreditativo de que a persoa solicitante lle comunicou as persoas re-
presentantes legais das persoas traballadoras a accion formativa xustificativa do bono de
formacion que se realizou coa solicitude desta axuda. No suposto de que non haxa re-
presentantes legais, a comunicacion debe realizarse a todas as persoas traballadoras da
empresa.

c¢) Declaracion da persoa beneficiaria da axuda, que debera axustarse ao modelo publi-
cado na sede electronica da Xunta de Galicia, conforme se realizou a formacion subven-
cionada, coa relacion das persoas traballadoras que a recibiron, os contidos das accions
formativas, o calendario de actividades e o numero de horas impartidas. A dita declaracion
contera un informe individualizado de aproveitamento e avaliacién de resultados, asinado
pola persoa titora da formacién.

d) A xustificacién na modalidade de teleformacion realizarase mediante a presentacion
dos resultados obtidos nos controis de aprendizaxe programados por cada un dos modulos
polos cales a persoa recibiu a formacién e que permitan identificar se realizou as probas, a
data e a hora en que se desenvolveu o control e o tempo empregado para o seu desenvol-
vemento, con indicacion da sua cualificacion.

Estes datos deben ser almacenados polo sistema de teleformacion empregado para a
execucion da formacion.

2. Exceptuanse do prazo maximo de 10 dias para a presentacién da documentacion
xustificativa prevista no numero 1 anterior aquelas acciéns formativas que se axusten ao
disposto nesta orde e xa se realizasen. Neste caso, a dita documentaciéon xustificativa
achegarase xunto coa solicitude.

Artigo 34. Incumprimento de obrigas e reintegro

No caso de que a persoa traballadora por quen se solicita a axuda establecida no bono
formacion cause baixa na empresa, se esta non recibiu as horas de formacién establecidas
no artigo 30 na sua totalidade, a entidade beneficiaria perdera o dereito ao cobramento da
axuda concedida.

No caso de que a persoa traballadora que causou baixa fose substituida por outra per-
soa traballadora que cumprise as mesmas condicidons que a anterior, a persoa beneficiaria
podera percibir a axuda establecida no bono formacion no caso de que esta nova persoa
traballadora reciba a formacion na sua totalidade segundo o artigo 30.

Esta axuda percibirase por unha soa persoa traballadora formada.
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En todo caso, as accions formativas deberan executarse, no referente aos prazos esta-
blecidos, segundo o artigo 30 desta orde de convocatoria.

Disposicion adicional primeira. Delegacion de competencias

Aprébase a delegacién de competencias da persoa titular da Conselleria de Emprego,
Comercio e Emigracion nos directores e directoras territoriais, no ambito das suas res-
pectivas provincias, para resolver a concesion ou denegacion das axudas e subvenciéns
previstas nesta orde, asi como para autorizar, dispor, recofiecer a obriga e propor os co-
rrespondentes pagamentos, e para resolver os procedementos de reintegro das subven-
ciéns indebidamente percibidas polas persoas beneficiarias, respecto das resolucions de
concesion de que derivan, ditadas por delegacién da persoa titular da conselleria.

Aprébase a delegacién de atribucions da persoa titular da Conselleria de Emprego, Co-
mercio e Emigracion na persoa titular da Secretaria Xeral de Emprego e Relacions Labo-
rais para tramitar e resolver os expedientes de redistribucion dos créditos necesarios para
o financiamento desta orde.

Disposicion adicional segunda. Comunicacion & Base de datos nacional de subven-
cions

De conformidade co previsto no artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvencions, transmitirase a informacion necesaria a Base de datos nacional de subven-
cions (BDNS).

Disposicion adicional terceira. Publicidade

As subvenciéns outorgadas ao abeiro desta orde figuraran no Rexistro Publico de Axu-
das, Subvencions e Convenios. En todo caso, a presentacion da solicitude implica que
a persoa solicitante consente a inclusién e publicidade dos datos relevantes referidos as
axudas e subvencions recibidas, asi como as sanciéns impostas, no dito rexistro, feito que
tera lugar, agas nos casos legalmente establecidos, de acordo co regulado no artigo 16.1
da Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvenciéns de Galicia.

Non obstante, a persoa solicitante podera solicitar a non publicacion dos seus datos

cando concorra algunha das causas previstas no artigo 15.2.d) da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, de subvencions de Galicia.

A XUNTA
+ +
+1+ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




CVE-DOG: a3vx7cu2-9wr2-xou2-6de3-oindgg3mgnb5

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 23 Mércores, 4 de febreiro de 2026 Pax. 10161

Disposicion derradeira primeira. Facultade de desenvolvemento

Facultase a persoa titular da Secretaria Xeral de Emprego e Relaciéns Laborais para
ditar, no ambito das suas competencias, as resolucions, as instrucidons e as aclaraciéns
necesarias para o desenvolvemento e cumprimento desta orde.

Disposicion derradeira segunda. Entrada en vigor

Esta orde entrara en vigor o dia seguinte ao da sta publicaciéon no Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 17 de decembro de 2025

José Gonzalez Vazquez
Conselleiro de Emprego, Comercio e Emigracion
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EMPREGO, COMERCIO

E XUNTA CONSELLERIA DE ANEXO |
DE GALICIA | EEmiGRACION

PROCEDEMENTO CODIGO DE PROCEDEMENTO DOCUMENTO

PROGRAMA DE AXUDAS A PERSOAS TRABALLADORAS AUTONOMAS POLA CONTRATACION TR349F

INDEFINIDA E A FORMACION DE PERSOAS ASALARIADAS SOLICITUDE

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO

DATADE NACEMENTO SEXO

ENDEREZO

PAIS

TIPO NOME DAVIA NUM. BLOQ. ANDAR PORTA

CODIGO POSTAL PROVINCIA CONCELLO LOCALIDADE

PARROQUIA LUGAR

CONTACTO
PREFIXO TELEFONO MOBIL PREFIXO OUTRO TELEFONO

CORREO ELECTRONICO

E, NA SUA REPRESENTACION (debera acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio valido en dereito)

IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO

DATOS PARA OS EFECTOS DE NOTIFICACION
Todas as notificacions as persoas interesadas se realizaran sé por medios electronicos a través do Sistema de notificacion electronica de Galicia -
Notifica.gal (https://notifica.xunta.gal).
S6 se podera acceder & notificacion co certificado electronico ou Chave365.
Enviaranse avisos da posta & disposicién da notificacién ao correo electrénico e/ou teléfono mébil facilitados a seguir e que poderan cambiar en calquera
momento a través de Notifica.gal:

PREFIXO TELEFONO MOBIL CORREO ELECTRONICO
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e CONSELLERIA DE ANEXO |
b XUNTA EMPREGO, COMERCIO (continuacién)

e DE GALICIA | E EMIGRACION

DATOS BANCARIOS
¢ Formato IBAN

€ Formato BIC

Declaro baixo a mifia responsabilidade que son certos os datos consignados relativos & conta bancaria indicada.

TITULAR DACONTA

NUMERO DE CONTA BANCARIA (24 DIXITOS)

IBAN
DATOS ESPECIFICOS DO PROCEDEMENTO
ACTIVIDADE ECONOMICA (DESCRICION) CNAE DATA DE INICIO DA ACTIVIDADE
N° DE INSCRICION NA SEGURIDADE SOCIAL CODIGO NACE REGULAMENTO DE MINIMIS
DATOS DA/DAS PERSOA/S QUE SE CONTRATAN
[ 1°/12 TRABALLADOR/A
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO
NIF DATA DE NACEMENTO SEXO
DATADO CONTRATO TIPO DE CONTRATO % XORNADA
CUSTO SALARIAL TOTAL ANUAL COLECTIVO PERSOA CONTRATADA CONTIAPOR COLECTIVO
INCREMENTOS ACUMULADOS (1) IMPORTE INCREMENTADO
| - - - w
CONTIAINCENTIVOS SOLICITA FORMACION CONTIAINCENTIVOS FORMACION TOTAL AXUDA SOLICITADA
CONTRATACION
1. Centro de traballo situado nun concello I, Maiores de 45 anos IIl. Persoa trans IV. Profesions e oficios en que a muller estea subrepresentada

rural

XUNTA

(véxase anexo Il)
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CONSELLERIA DE

A XUNTA
S CAtcin | R e

[T 2°/22 TRABALLADOR/A
NOME

NIF
DATADO CONTRATO
CUSTO SALARIAL TOTAL ANUAL

INCREMENTOS ACUMULADOS (1)
| =

CONTIAINCENTIVOS
CONTRATACION

I. Centro de traballo situado nun concello
rural

[T 3°/32 TRABALLADOR/A
NOME

NIF
DATADO CONTRATO
CUSTO SALARIAL TOTAL ANUAL

INCREMENTOS ACUMULADOS (1)
ImE [mE

CONTIAINCENTIVOS
CONTRATACION

I. Centro de traballo situado nun concello
rural

TOTAL

DATOS TOTAIS DA AXUDA SOLICITADA

1°/12 traballador/a
2°/2% traballador/a
3°/3?traballador/a
TOTAL

XUNTA

PRIMEIRO APELIDO

ANEXO |

(continuacioén)

SEGUNDO APELIDO

DATADE NACEMENTO SEXO

TIPO DE CONTRATO

COLECTIVO PERSOA CONTRATADA

= m -

SOLICITA FORMACION

Il. Maiores de 45 anos Ill. Persoa trans

PRIMEIRO APELIDO

CONTIAINCENTIVOS FORMACION

% XORNADA

CONTIAPOR COLECTIVO

IMPORTE INCREMENTADO

[\

TOTAL AXUDA SOLICITADA

IV. Profesions e oficios en que a muller estea subrepresentada
(véxase anexo Il)

SEGUNDO APELIDO

DATADE NACEMENTO SEXO

TIPO DE CONTRATO

COLECTIVO PERSOA CONTRATADA

I~ m |l

SOLICITA FORMACION

IIl. Maiores de 45 anos Ill. Persoa trans

TOTAL TRABALLADORES/AS

Incentivos

. Incentivos formacion
contratacion

CONTIAINCENTIVOS FORMACION

% XORNADA

CONTIAPOR COLECTIVO

IMPORTE INCREMENTADO
1\

TOTAL AXUDA SOLICITADA

IV. Profesions e oficios en que a muller estea subrepresentada
(véxase anexo Il)

IMPORTE AXUDA SOLICITADA

TOTAL |ncent\v?§ Incentivos formacién TOTAL
contratacion
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EMPREGO, COMERCIO (continuacion)

E XUNTA CONSELLERIA DE ANEXO |
DE GALICIA | EEmiGRACION

AUTORIZACION
Autorizo que se me remita informacién doutros programas ou futuras acciéns promovidas pola Secretaria Xeral de Emprego e Relacions Laborais.
c si C  NON

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA:

1. Que coa presentacion desta solicitude acepta a subvencién.

2. Que para a mesma actividade ou proxecto esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a continuacion:

AXUDAS DISPOSICION
ANO ORGANISMO IMPORTE (€ TIPO DE AXUDA
Solicitada = Concedida ®© REGULADORA

c c

ellielNielNielNie}
ellielNielNielNie}

3. Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (regulamentos (UE) n°®2023/2831, 717/2014 e 1408/2013), nos tres anos anteriores as seguintes
axudas:

DISPOSICION

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA REGULADORA

Asimesmo, a persoa solicitante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite ou obtefia para a mesma actuacion doutras administracions
publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data desta declaracion.

4. Relacion de persoas traballadoras contratadas
AUTORIZA A COMPROBACION
DE DATOS De non autorizar a
NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NIF consulta, debera achegar os

documentos correspondentes
segundo o anexo IV.

C SI € NON
C SI € NON
C Sl € NON

4.1.Que dispon dos documentos asinados pola persoa ou persoas contratadas, nos cales autorizan ou se opofien & comprobacién dos seus datos, conforme o
modelo do anexo IV, documentos que poden ser requiridos pola Administracién en calquera momento.
4.2.Que estan informadas as persoas traballadoras cuxos contratos laborais son obxecto de subvencién ao abeiro desta orde dos seguintes aspectos:
- Dacomunicacién dos datos 4 Administraciéon para o seu tratamento no @mbito das competencias e de acordo cos fins do procedemento administrativo.
- Da posibilidade de que a Administracion realice as consultas precisas para comprobar, entre outros aspectos, a sta veracidade.

- Do dereito de oposicién que as asiste a que a Administracion trate os seu datos, suposto en que debera comunicar a sta oposicion & Administracion para os
efectos oportunos

XUNTA
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EMPREGO, COMERCIO (continuacion)

E XUNTA CONSELLERIA DE ANEXO |

DE GALICIA | EEMIGRACION

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA (continuacion):
5.

Que cumpre todos os requisitos necesarios para a concesion e o pagamento destas axudas e que, no caso de ser beneficiaria das axudas, aplicara esta aos
gastos subvencionables.

. Que todos os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que se achegan son certos.
. Que ningunha das persoas traballadoras polas que se solicita subvencion é socia ou administradora da entidade solicitante
. Non estarincursa en ningunha das circunstancias previstas no artigo 13 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencidns.

. Estar ao dia no pagamento de obrigas por reintegro de subvenciéns, conforme o artigo 10.2.g) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e o

artigo 9 do Regulamento de subvenciéns de Galicia, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvenciéns de Galicia.

10.Que non incorre en ningunha das incompatibilidades sinaladas no artigo 7 e non concorre ningunha das causas de exclusién sinaladas no artigo 11 da orde de

convocatoria, non concorre ningunha das circunstancias previstas no nimero 2 do artigo 10 de la Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, e que se
relnen as condiciéns para ser beneficiaria de acordo co establecido no artigo 6 da orde de convocatoria.

11.Que non foi excluido/a do acceso aos beneficios derivados da aplicacién dos programas de emprego, conforme o establecido no artigo 46.2 do texto refundido

da Lei sobre infracciéns e sanciéns na orde social, aprobado polo Real decreto lexislativo 5/2000, do 4 de agosto, polo que se aproba o texto refundido da Lei
sobre infracciéns e sanciéns na orde social.

12.No caso das persoas empregadoras ou empresas que cumpren os prazos de pagamento previstos na Lei 3/2004, do 29 de decembro, pola que se establecen

medidas de loita contra a morosidade nas operaciéns comerciais, para subvenciéns de importe superior a 30.000 euros, cando os solicitantes sexan
unicamente suxeitos incluidos no @mbito de aplicacion da citada Lei 3/2004.

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA OU XA PRESENTADA CON ANTERIORIDADE

o o i A N |

[T Documentacion que acredite que se trata do primeiro, segundo ou terceiro posto de traballo de caracter indefinido (vida laboral da persoa autbnoma como

empresaria desde o inicio da actividade ata a data da contratacion indefinida da persoa traballadora pola cal se solicita subvencion, incluindo todas as contas
de cotizacion: informe de vida laboral dun cédigo conta de cotizacion).

TA2 de baixa das persoas traballadoras indefinidas contratadas que causaron baixa por dimisién, falecemento, xubilacion, incapacidade permanente total,
absoluta ou grande invalidez da persoa traballadora, despido disciplinario procedente ou por resolucién durante o periodo de proba, de ser o caso.
Certificado do colexio profesional de alta no dito colexio, con indicacién de se presupon ou non exercicio da actividade e certificado da mutualidade do colexio
profesional con indicacién dos periodos de alta nela, de ser o caso.
Documentacion acreditativa da condicién de risco ou situacién de exclusién social, de ser o caso.
Documentacion acreditativa da discapacidade nos casos de discapacidade recofiecida féra de Galicia, de ser o caso.
Documentos xustificativos do nacemento en Galicia da persoa traballadora contratada e, ademais, no caso de alegar algunha relacion de parentesco coa
persoa nacida en Galicia, documentacion que acredite o vinculo con esta, no caso de solicitar polo colectivo de persoa emigrante retornada.
Certificado de persoa emigrante retornada, expedido polas delegacions ou subdelegaciéns do Goberno, baixa consular ou calquera outra documentacién que
acredite fidedignamente a residencia no exterior e a data de retorno a Espaiia, no caso de solicitar polo colectivo de persoa emigrante retornada.
Documentacion que xustifique ter obtido ante o Rexistro Civil a rectificacion da mencion relativa ao sexo ou ben o cambio de nome para a asignacion dun
diferente ao do sexo rexistrado ao nacer, no caso de solicitar o incremento por persoa trans.
Declaracion ou documentacion acreditativa da xornada prevista e indicacion da xornada completa que lle corresponde segundo convenio, para poder calcular
a porcentaxe, no caso de contratacions fixas descontinuas, sempre que a informacién non conste na comunicacién do contrato de traballo.
Declaracién ou documentacion acreditativa do periodo de actividade previsto con caracter anual. No caso de contratacions fixas descontinuas, sempre que a
informacién non conste na comunicacién do contrato de traballo.
No caso de que as persoas traballadoras se opuxesen @ comprobacion dos datos, documentos acreditativos das condiciéns necesarias para que o contrato
sexa subvencionable.
No caso de solicitar a lifia de incentivos a formacion prevista no artigo 1.2 por accions formativas xa rematadas no momento da solicitude, documentacion
xustificativa da actividade formativa establecida no artigo 33.1.

coD

ORGANO § ANO
PROC.

[T Acreditacion da representacion, no caso de actuar por medio de representante e non estar inscrito

no Rexistro Xeral de Apoderamentos de Galicia.

XUNTA
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CONSELLERIA DE ANEXO |
EMPREGO, COMERCIO (continuacién)

ﬁ XUNTA
DE GALICIA | EEMIGRACION

COMPROBACION DE DATOS

Os documentos relacionados seran obxecto de consulta 4s administraciéns puablicas. No caso de que

X - L OPONOME A
as persoas interesadas se opofian a esta consulta, deberan indicalo no recadro correspondente e CONSULTA
achegar unha copia dos documentos.
DNI/NIE da persoa solicitante I
DNI/NIE da persoa representante I
Certificado da persoa solicitante de estar ao dia nas stas obrigas coa Seguridade Social [l
Certificado da persoa solicitante de estar ao dia nas stas obrigas coa Administracion tributaria de Galicia (Atriga) [l
Consulta de todos os codigos de conta de cotizacion [l
Consulta de concesions pola regra de minimis I
Consulta de concesion de subvencions e axudas I
Consulta de inhabilitacién para obter subvenciéns e axudas I
Informe de vida laboral da Tesouraria Xeral da Seguridade Social da persoa solicitante I
CONSENTIMENTO PARA A COMPROBACION DE DATOS AUTORIZO A
Apersoa interesada autoriza a consulta a outras administraciéns publicas dos seguintes datos. De CONSULTA
non autorizar a consulta, debera achegar o documento correspondente.
NIF da entidade representante C Si C  Non
Certificado da persoa solicitante de estar ao dia nas stas obrigas coa Axencia Estatal de Administracion Tributaria c s c  Non
(AEAT)
Alta do imposto de actividades econémicas C  Si € Non
Certificado de domicilio fiscal C  Si € Non

INFORMACION BASICA SOBRE A PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

Responsable do
tratamento

Finalidades do
tratamento

Lexitimacion para o
tratamento

Destinatarios dos datos
Exercicio de dereitos

Contacto coa persoa
delegada de proteccion
de datos e mais
informacion

XUNTA

Xunta de Galicia. Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion.

Tramitar este procedemento, verificar os datos e documentos que a persoa interesada achegue na sta solicitude para comprobar a
exactitude destes, levar a cabo as actuaciéns administrativas que deriven e informar sobre o estado de tramitacion. Asi mesmo, os datos
persoais incluiranse na Carpeta cidada de cada persoa interesada para facilitar o acceso a informacion, tanto persoal como de caracter
administrativo.

O cumprimento dunha misién realizada en interese publico ou no exercicio de poderes publicos derivada dunha competencia legalmente
atribuida ao responsable do tratamento, asi como o cumprimiento de obrigas legais impostas ao dito responsable (artigo 6.1, letras c) e e),
do RXPD, e 8 da Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais). En concreto, a
competencia e obrigas previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencioéns, e da Lei 19/2013, do 9 de
decembro, de transparencia, acceso & informacion publica e bo goberno, asi como na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia,
na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comtn das administracions publicas, na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno, e na Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracién dixital de Galicia.

As administracions publicas no exercicio das stias competencias.

As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidade e supresion dos seus datos ou retirar, de
ser o caso, o consentimento outorgado a través da sede electronica da Xunta de Galicia ou nos lugares e rexistros establecidos na normativa
reguladora do procedemento administrativo comin, segundo se recolle en (https:/Awww.xunta.gal/exercicio-de-dereitos)

(https ://iwww .xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos)

DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia
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e CONSELLERIA DE ANEXO |
b XUNTA EMPREGO, COMERCIO (continuacién)

e DE GALICIA | E EMIGRACION

LEXISLACION APLICABLE
o Orde do 17 de decembro de 2025 pola que se establecen as bases reguladoras para a promocion e consolidacién do emprego auténomo a través do
Programa de axudas a persoas traballadoras autdnomas pola contratacion indefinida e a formacion de persoas asalariadas, e se convocan para o ano 2026
(codigo de procedemento TR349F).

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

SHYcD steRo BRemro BT,
MBS veeNetasocn  SEPE

Departamento Territorial da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion de
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ANEXO Il
Ocupacions con subrepresentacion feminina na contrataciéon

Cdédigo CNO-2011 Ocupacion
1221 Directores/as comerciais e de vendas
2158 Profesionais da salde e da hixiene laboral e ambiental
2325 Instrutores/as en tecnoloxias da informacion en ensino non regrado
2431 Enxefieiros/as industriais e de producién
2432 Enxefieiros/as en construcion e obra civil
2439 Enxefieiros/as non clasificados baixo outras epigrafes
2443 Enxefieiros/as en telecomunicacions
2461 Enxefieiros/as técnicos industriais e de producion
2469 Enxefieiros/as técnicos non clasificados baixo outras epigrafes
2640 Profesionais de vendas técnicas e médicas (salvo as TIC)
2711 Analistas de sistemas
2712 Analistas e desefiadores/as de software
2713 Analistas, programadores/as e desefiadores/as web e multimedia
2729 Especialistas en bases de datos e en redes informaticas non clasificados baixo outras epigrafes
2932 Compositores/as, musicos/as e cantantes
2934 Directores/as de cine, de teatro e afins
2936 Locutores/as de radio, television e outros presentadores
2939 Artistas creativos/as e interpretativos/as non clasificados baixo outras epigrafes
3122 Técnicos/as en construcion
3123 Técnicos/as en electricidade
3124 Técnicos/as en electrénica (salvo electromedicina)
3126 Técnicos/as en mecanica
3129 QOutros/as técnicos/as das ciencias fisicas, quimicas, ambientais e das enxefarias
3131 Técnicos/as en instalaciéns de producion de enerxia
3132 ?I'écnico_s'/as en i_nstalacic’)ns de tratamento de residuos, de augas e outros/as operadores/as en
instalaciéns similares
3151 Xefes/as e oficiais de maquinas
3152 Capitans/as e oficiais de ponte
3202 Supervisores/as da construcion
3203 Supervisores/as de industrias alimentarias e do tabaco
3209 Supervisores/as doutras industrias manufactureiras
3532 Organizadores/as de conferencias e eventos
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DOG Num. 23 Mércores, 4 de febreiro de 2026 Pax. 10170
Cédigo CNO-2011 Ocupacion

3535 Portavoces e axentes de relacions publicas

3721 Atletas e deportistas

3722 Adestradores/as e arbitros/as de actividades deportivas

3723 Instrutores/as de actividades deportivas

3731 Fotografos/as

3734 Xefes/as de cocifa

3739 Outros/as técnicos/as e profesionais de apoio de actividades culturais e artisticas

3811 Técnicos/as en operacions de sistemas informaticos

3812 Técnicos/as en asistencia ao usuario de tecnoloxias da informacion

3813 Técnicos/as en redes

3820 Programadores/as informaticos

3831 Técnicos/as de gravacion audiovisual

3832 Técnicos/as de radiodifusion

3833 Técnicos de enxefaria das telecomunicaciéons

4121 Empregados/as de control de abastecementos e inventario

4123 Empregados/as de loxistica e transporte de pasaxeiros e mercadorias

5491 Vendedores/as a domicilio

5892 Empregados/as de funerarias e embalsamadores

5894 Instrutores/as de autoescola

5923 Policias locais

5931 Bombeiros/as (salvo forestais)

5932 Bombeiros forestais

5941 Vixilantes de seguranza e similares habilitados/as para iren armados/as

5942 Auxiliares de vixilante de seguranza e similares non habilitados/as para iren armados/as

5992 Bafistas-socorristas

5999 Traballadores/as dos servizos de proteccion e seguranza non clasificados baixo outras epigrafes

6110 Traballadores/as cualificados/as en actividades agricolas (salvo en hortas, invernadoiros, viveiros

e xardins)

6120 Traballadores/as cualificados/as en hortas, invernadoiros, viveiros e xardins

6201 Traballadores/as cualificados/as en actividades gandeiras de vacun

6205 Traballadores/as cualificados/as na avicultura e a cunicultura

6410 Traballadores/as cualificados/as en actividades forestais e do medio natural

6421 Traballadores/as cualificados/as na acuicultura

6422 Pescadores/as de augas costeiras e augas doces

6423 Pescadores de altura
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DOG Num. 23 Mércores, 4 de febreiro de 2026 Pax. 10171
Cédigo CNO-2011 Ocupacion

7111 Encofradores/as e operarios/as de colocacién en obra de formigon

7121 Albaneis

7122 Canteiros/as, tronzadores/as, labrantes e gravadores/as de pedras

7131 Carpinteiros (salvo ebanistas)

7132 Insta}lgdores de cerramentos metalicos e carpinteiros metalicos (salvo montadores de estruturas
metalicas)

7191 Mantedores/as de edificios

7199 Ou’tros/as traballadores/as das obras estruturais de construcién non clasificados/as baixo outras
epigrafes

7211 Escaiolistas

7212 Aplicadores/as de revestimentos de pasta e morteiro

7221 Fontaneiros/as

7231 Pintores/as e empapeladores/as

7232 Pintores/as nas industrias manufactureiras

7240 Solladores/as, colocadores/as de parqué e afins

7250 Mecanicos/as-instaladores/as de refrixeracion e climatizacion

7291 Montadores/as de cubertas

7292 Instaladores/as de material illador térmico e de insonorizacién

7294 Montadores/as -instaladores/as de placas de enerxia solar

7312 Soldadores/as e oxicortadores/as

7313 Chapistas e caldeireiros/as

7314 Montadores/as de estruturas metélicas

7399 Trab_alla_dores/as d? fabricacion de ferramentas, mecanicos/as-axustadores/as, modelistas,
matriceiros/as e afins

7323 Axustadores/as e operadores/as de maquinas-ferramenta

7324 Pulidores/as de metais e afiadores/as de ferramentas

7401 Mecanicos/as e axustadores/as de vehiculos de motor

7403 Mecanicos/as e axustadores/as de maquinaria agricola e industrial

7404 Mecanicos/as e axustadores/as de maquinaria naval e ferroviaria

7510 Electricistas da construcion e afins

7521 Mecanicos/as e reparadores/as de equipamentos eléctricos

7522 Instaladores/as e reparadores/as de lifias eléctricas

7531 Mecanicos/as e reparadores/as de equipamentos electrénicos

7533 Instaladores/as e reparadores/as en tecnoloxias da informacion e as comunicacions

7616 Rotulistas, gravadores/as de vidro, pintores/as decorativos de artigos diversos

7622 Traballadores/as de procesos de impresion
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DOG Num. 23 Mércores, 4 de febreiro de 2026 Pax. 10172
Cédigo CNO-2011 Ocupacion
7704 Traballadores/as do tratamento do leite e elaboracion de produtos lacteos (incluidos xeados)
7706 Traballadores/as da elaboracion de bebidas alcohdlicas distintas do vifio
7707 Traballadores/as da elaboracion do vifio
7811 Traballadores/as do tratamento da madeira
7812 Axustadores/as e operadores/as de maquinas para traballar a madeira
7820 Ebanistas e traballadores/as afins
7891 Mergulladores/as
7899 Oficiais, operarios/as e artesans/as doutros oficios non clasificados baixo outras epigrafes
8111 Mineiros/as e outros operadores en instalacions mineiras
8112 Operadores/as en instalacidons para a preparacion de minerais e rochas
8121 Operadores/as en instalacions para a obtencion e transformacion de metais
8122 Operadores/as de maquinas pulidoras, galvanizadoras e recubridoras de metais
8131 Operadores/as en instalaciéns industriais quimicas
8142 Operadores/as de maquinas para fabricar produtos de material plastico
8143 Operadores/as de maquinas para fabricar produtos de papel e carton
8144 Operadores/as de sen_'adoiros, de_méquinas de fabricacion de taboleiros e de instalaciéns afins para
o tratamento da madeira e da cortiza
8193 Operadores/as de maquinas de embalaxe, embotellamento e etiquetaxe
8199 Operadores/as de instalacions e maquinaria fixas non clasificados baixo outras epigrafes
8201 Ensambladores/as de maquinaria mecanica
8202 Ensambladores/as de equipamentos eléctricos e electronicos
8209 Montadores/as e ensambladores/as non clasificados noutras epigrafes
8321 Operadores/as de maquinaria agricola mobil
% 8322 Operadores/as de maquinaria forestal mobil
g 8331 Operadores/as de maquinaria de movementos de terras e equipamentos similares
§ 8332 Operadores/as de guindastres, montacargas e de maquinaria similar de movemento de materiais
5’, 8333 Operadores/as de carretas elevadoras
% 8340 Marifieiros/as de ponte, marifieiros de maquinas e afins
% 8411 Condutores/as propietarios/as de automobiles, taxis e furgonetas
c>§'< 8412 Condutores/as asalariados/as de automobiles, taxis e furgonetas
§ 8420 Condutores/as de autobuses e tranvias
g 8431 Condutores/as propietarios de camions
% 8432 Condutores/as asalariados de camions
g 8440 Condutores/as de motocicletas e ciclomotores
g 9222 Limpadores/as de vehiculos
o
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Cédigo CNO-2011 Ocupacion

9420 Repartidores/as de publicidade, limpabotas e outros traballadores de oficios na rua

9432 Mozos/as de equipaxe e afins

9433 Repartidores/as, recadeiros/as e mensaxeiros/as a pé

9441 Recolledores/as de residuos

9442 Clasificadores/as de refugallos, operarios/as de punto limpo e recolledores/as de chatarra

9443 Varredores/as e afins

9490 Outras ocupacions elementais

9511 Pedns/oas agricolas (salvo en hortas, invernadoiros, viveiros e xardins)

9512 Pedns/as agricolas en hortas, invernadoiros, viveiros e xardins

9520 Pedns/as gandeiros/as

9530 Pedns/oas agropecuarios/as

9541 Pedns/oas da pesca

9543 Pedns/oas forestais e da caza

9601 Legoeiros/as de obras publicas

9602 Pedns/oas da construcion de edificios

9603 Pedns/oas da minaria, canteiras e outras industrias extractivas

9811 Pedns/oas do transporte de mercadorias e descargadores

Para elaborar esta relacién tdmanse como referencia as persoas contratadas por xé-
nero no periodo 2020-2024 nos grupos ocupacionais segundo a Clasificacion nacional de
ocupaciéns (CNO-11) publicada no Real decreto 1591/2010, do 26 de novembro.

Téfense en conta os grupos ocupacionais que reflicten valores de contratacion inferio-
res a un 40 % de representacion feminina e que contan cun volume de contratacion signi-
ficativa no mercado de traballo.

Vo]
Ke)
c
[®)]
£
[a2)
(®)]
(2]
<
£
Q
(32}
(0]
el
©
AN
>
o
X
CE
s
OP
AN
=
O
N~
x
>
(52}
(0]
0]
o)
Q
L
>
o

A XUNTA
+ +
+1+ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




DOG Diario Oficial de Galicia

DOG NUm. 23 Mércores, 4 de febreiro de 2026 Pax. 10174
Bl XUNTA oS YomErco ANEXOI
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DECLARACION EXPRESA DOS GASTOS E DOUTRAS AXUDAS EN REXIME DE MINIMIS
TR349F - AXUDAS A PERSOAS TRABALLADORAS AUTONOMAS POLA CONTRATACION INDEFINIDA E A FORMACION DE PERSOAS ASALARIADAS

DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOME PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO

E, NA SUA REPRESENTACION (deberé acreditarse a representacion fidedigna por calquera medio vélido en dereito)
IDENTIFICACION
TIPO NUM. PAIS EMISOR

NOME/RAZON SOCIAL PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO

A PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE DECLARA:

a) Que se aplicou a axuda aos gastos de formacion subvencionables previstos nesta orde (artigo 32.1)

b) Que para a mesma actividade ou proxecto esta entidade solicitou e/ou obtivo as axudas que se relacionan a continuacion:
AXUDAS

Solicitada Concedida ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

O|O|0|0|0O|O
O|0|0| 0|00

c) Que esta entidade ten concedidas en réxime de minimis (regulamentos (UE) n°® 2023/2831, 717/2014 e 1408/2013, neste ano e nos dous
anteriores, as axudas seguintes:

ANO ORGANISMO IMPORTE (€) TIPO DE AXUDA DISPOSICION REGULADORA

Asi mesmo, a persoa solicitante ou representante comprométese a comunicar inmediatamente cantas axudas solicite ou obtena para a mesma
actuacion doutras administracions publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, a partir da data desta
declaracion.

d) Que ten a capacidade administrativa, financeira e operativa para cumprir coas condicions da axuda.

SINATURA DA PERSOA SOLICITANTE OU REPRESENTANTE

Lugar e data

L e e | |

TINSTERIO.

ﬁﬁs FESNusoom | SEPE

Departamento Territorial da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion de |:|

CVE-DOG: a3vx7cu2-9wr2-xou2-6de3-oindgg3mgnb5

i
ek
A

XUNTA

DE GALICIA  ssN1130-9229 Depésito legal C.494-1998  https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




7
QZ
23
0
D

eloljeB-jeroyo-oueip/eb ejunx- mmmy/:sdpy - 8661-v61'0 1e6o| opsodeq  6226-0€ L LNSSI

CVE-DOG: a3vx7cu2-9wr2-xou2-6de3-0in4gg3mgnb5

CONSELLERIA DE ANEXO IV
XUNTA EMPREGO, COMERCIO

DE GALICIA | € EMIGRACION

AUTORIZACION PARA A COMPROBACION DE DATOS DAS PERSOAS TRABALLADORAS CONTRATADAS
TR349F - AXUDAS A PERSOAS TRABALLADORAS AUTONOMAS POLA CONTRATACION INDEFINIDA E A FORMACION DE PERSOAS ASALARIADAS

As persoas interesadas, mediante a sla sinatura, declaran ter sido informadas da incorporacion dos seus datos persoais ao expediente en tramitacion. No caso de menores de idade, este documento debera ser
asinado por un dos proxenitores, titor/a ou representante legal. No caso de que as persoas interesadas se oponan a esta consulta, deberan indicalo no recadro correspondente e achegar unha copia dos

documentos.
COMPROBACION DE DATOS
TITOR/A OU REPRESENTANTE LEGAL Os seguintes documentos seran obxecto de
NOME E APELIDOS NIF MENOR DE consulta as administracions pUblicas SINATURA
IDADE OPONOME A
NOME E APELIDOS NIF CONSULTA
DNI/NIE O

Informe de periodos de inscricion no Servizo Plblico de
Emprego de Galicia

Informe de vida laboral da Tesoureria Xeral da Seguridade
Social dos ultimos 12 meses

O Contrato laboral
CIRCUNSTANCIAS QUE LLE SEXAN DE APLICACION:

DCem‘ﬁcado de discapacidade ou dependencia recofecido
pola Xunta de Galicia

D Datos de residencia con data de Ultima variacion padroal

DNI/NIE

Informe de periodos de inscricion no Servizo Pulblico de
Emprego de Galicia

Informe de vida laboral da Tesoureria Xeral da Seguridade
Social dos Gltimos 12 meses

O Contrato laboral
CIRCUNSTANCIAS QUE LLE SEXAN DE APLICACION:

DCertificado de discapacidade ou dependencia recofiecido
pola Xunta de Galicia

D Datos de residencia con data de ultima variacion do padron

DNI/NIE

Informe de periodos de inscricion no Servizo Pulblico de
Emprego de Galicia

Informe de vida laboral da Tesoureria Xeral da Seguridade
Social dos Gltimos 12 meses

D Contrato laboral
CIRCUNSTANCIAS QUE LLE SEXAN DE APLICACION:

DCem‘ﬁcado de discapacidade ou dependencia recofiecido
pola Xunta de Galicia

D Datos de residencia con data de ultima variacion padroal

OO0 OO0oooOo ooogdoo odg

De non ser suficiente o espazo previsto no cadro anterior, deberanse cubrir e enviar tantos anexos como sexan necesarios.
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ain CONSELLERIA DE ANEXO IV
el KUNTA EMPREGO, COMERCIO (continuacién)

el DE GALICIA | £ EMIGRACION

INFORMACION BASICA SOBRE A PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

Responsable do tratamento

Xunta de Galicia. Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion.

Finalidades do tratamento

Tramitar este procedemento, verificar os datos e documentos que a persoa interesada achegue na sua solicitude para comprobar a exactitude destes, levar a cabo as
actuacions administrativas que deriven e informar sobre o estado de tramitacion. Asi mesmo, os datos persoais incluiranse na Carpeta cidada de cada persoa
interesada para facilitar o acceso a informacion, tanto persoal como de caracter administrativo.

Lexitimacion para o tratamento

0O cumprimento dunha mision realizada en interese publico ou no exercicio de poderes publicos derivada dunha competencia legalmente atribuida ao responsable do
tratamento, asi como o cumprimiento de obrigas legais impostas ao dito responsable (artigo 6.1, letras c) e e), do RXPD, e 8 da Lei organica 3/2018, do 5 de
decembro, de proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais). En concreto, a competencia e obrigas previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003, do
17 de novembro, xeral de subvencions, e da Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo goberno, asi como na Lei 9/2007,
do 13 de xufo, de subvencions de Galicia, na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das administracions publicas, na Lei 1/2016, do
18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, e na Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracion dixital de Galicia.

Destinatarios dos datos

As administracions publicas no exercicio das siias competencias.

Exercicio de dereitos

As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidade e supresion dos seus datos ou retirar, de ser o caso,
o consentimento outorgado a través da sede electronica da Xunta de Galicia ou nos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do
procedemento administrativo comun, segundo se recolle en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Contacto coa persoa delegada de proteccion
de datos e mais informacion

https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos

Lugar e data
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