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PLAN GALICIA EMPREGA [2025]
INCENTIVOS A CONTRATACION NA EMPRESA ORDINARIA

Axuda para a contratacion de persoas desempregadas pertencentes a colectivos
vulnerables na empresa ordinaria e en entidades sen animo de lucro

o Orzamento
31 de xaneiro a0 ¢ 19.700.000 €

________________
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. (IEEHJ_J] Persoas beneficiarias

— Persoas empregadoras ou empresas, calquera que sexa a stia forma xuridica, entidades sen dnimo
de lucro, centros especiais de emprego e empresas de insercién laboral que contraten persoas
traballadoras entre o 1 de outubro de 2024 e o0 30 de setembro de 2025 para centros de traballo
radicados en Galicia.

Modalidades da axuda Colectivos a contratar

1 11 1
- Contratacién indefinida inicial. i — Persoas mozas. Mulleres. I
1 11 : 1
I > Incremento de xornada da contratacion - Persoas paradas de — Persoas emigrantes I
! indefinida, de tempo parcial a completo. " longa duracion. retornadgs ou I
1 i estranxeiras. i
I > Incremento da duracién anual dos contratos '] - Persoas de 52 anos !
1 . . . H . - Persoas con !
1 fixos descontinuos a un minimo de 9 meses. HH ou mais. ; ; [
i i discapacidade ou en |
! 5 Adaptacién do posto de traballo para a persoa }} = Mulleres en ocupaciéns risco ou situacién de }
1 con discapacidade contratada. [ ; masculinizadas. exclusion social. !
- s

— Debera ser de duracion indefinida e a tempo completo®; excliense os contratos fixos — descontinuos.
— Con persoas desempregadas.

— Os contratos tefien que realizarse con anterioridade ou 0 mesmo dia da solicitude; para adaptacions
de posto, o gasto ten que estar realizado na data de presentacion da solicitude.

* Excepto persoas con discapacidade, ou en risco ou situacién de exclusion social (minimo do 50% da xornada)

Madis informacion: 2> oficinadoautonomo.gal 012
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INCENTIVOS A CONTRATACION E A FORMACION
Intensidade dos incentivos a contratacién ?‘Ai’f},%%dé '

— E— to
I. Contratacion indefinida inicial or contra
indefinido ___?

Persoas mozas.

Mulleres.
Persoas paradas de longa duracion. [ 6.000 €

Persoas de 52 anos ou mais.

+15%

+ Concello rural

+ Maior de 45 anos e
menor de 52

R ———
Y

Persoas emigrantes retornadas ou estranxeiras.

Mulleres en ocupacidns masculinizadas. l | R i
Persoas con discapacidade ou en risco ou situacion [ 10,000 =€ Acumulables

R R R

de exclusion social**.

" .
** Nos contratos a tempo parcial, o incentivo sera proporcional ao tempo efectivo de traballo : De xornada :

Ry =5 R arciala i
ll. Incremento da xornada nas contrataciéns indefinidas iniciais c%mpleta .

---------------

Persoas con discapacidade, ou

xXer « . s .z
Caso xeral risco ou situacion de exclusion

Incremento a un minimo de 9 meses e a
xornada completa

_____________________________________________________________________

IV. Adaptacion do posto de traballo ou dotacién de EPI

Adaptacién dos postos de traballo ou dotacién &
de equipamentos de proteccién persoal (EPI) 1.000 € B,

& -

pm——————

[Pulsa ou escanea]

B Drnapaisotrigns

— Comunicarlle ao érgano concedente calquera modificacion das condicidns tidas en conta para a
concesion da subvencioén, asi como dos compromisos e obrigas asumidos polas beneficiarias.

— Manter no seu cadro de persoal a persoa traballadora obxecto de subvencion durante un periodo
minimo de 36 meses dende a data da contratacion, do incremento de xornada, da duracién anual
do contrato fixo-descontinuo ou da adaptacién de postos.

— Nos incentivos por adaptacion do posto de traballo, manter o destino dos bens 0 mesmo tempo
que tefien que manter o posto de traballo.

- Adoptar as medidas adecuadas de difusién para dar publicidade ao financiamento publico das
actuacions, na paxina de inicio da web da empresa ou noutro sitio visible accesible desde a paxina
de inicio, e colocar e manter durante un minimo de 12 meses, un cartel, en cor e formato A3, nun
lugar visible do lugar do traballo segundo o modelo da Sede electrdnica da Xunta de Galicia.

— Enviar no prazo dun mes, desde o dia seguinte da recepcién da resolucidn de concesién, a evidencia
do cartel de difusion.

As persoas ou entidades solicitantes destas axudas poderan solicitar as axudas dos Bonos Talento empresa
para o desenvolvemento de proxectos formativos de curta duracion, con cédigo de procedemento TR302D,
que se convocaran para o exercicio 2025.

Mais informacion: 2> oficinadoautonomo.gal 012
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